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ОТЧЕТ
о результатах проверки 
 о ходе исполнения отдельных указов Президента Российской Федерации

с. Уинское                                                                                         «01»сентября 2014 года

Основание для проведения контрольного мероприятия:
В соответствии с Постановлением Законодательного Собрания Пермского края от 22.05.2014 № 1256 «Об информации об исполнении отдельных указов Президента Российской Федерации» Контрольно-счетной палате Уинского муниципального района Пермского края рекомендовано провести проверку хода исполнения указов Президента Российской Федерации по вопросам доведения средней заработной платы отдельных категорий работников до уровня, установленного правовыми актами Правительства  Пермского края и нормативными  правовыми актами органов местного самоуправления

Цель контрольного мероприятия:
1.Проверка исполнения указов Президента Российской Федерации по вопросам доведения средней заработной платы отдельных категорий работников до уровня, установленного правовыми актами Правительства  Пермского края и нормативными  правовыми актами органов местного самоуправления.
2.Проерка исполнения целевых показателей по доведению средней заработной платы отдельных категорий работников до уровня, установленного правовыми актами Правительства Пермского края по Уинскому муниципальному району за 2013 год.                                     
3.Анализ нормативных правовых и распорядительных документов, регламентирующих вопросы установления и расчета заработной платы педагогических работников образовательных учреждений Уинского муниципального района.
4.Оценить динамику заработной платы педагогических работников образовательных учреждений Уинского муниципального района в 1 квартале 2014 года по отношению к 1 кварталу 2013 года.
Предмет контрольного мероприятия:
1.Документы, отражающие начисление и выдачу заработной платы
педагогическим работникам образовательных учреждений Уинского муниципального района. 
2. Нормативные правовые акты, регламентирующие вопросы
установления и расчета заработной платы педагогических работников образовательных учреждений Уинского муниципального района.  
	3. Соглашения, устанавливающие плановые значения показателей по доведению средней заработной платы отдельным категориям работников до уровня, утвержденного правовыми актами Правительства Пермского края,  для Уинского муниципального района.
                                    
Объект (объекты) контрольного мероприятия: Управление учреждениями культуры, спорта и молодежной политики, Управление учреждениями образования.

 Проверяемый период деятельности:2013 год и 1 квартал 2014 года.

Срок проведения контрольного мероприятия: с «02» июня 2014 года по «30» июля 2014 года. 



Перечень всех оформленных актов: по итогам проверки направлены акты контрольного мероприятия:
в Управление учреждениями культуры, спорта и молодежной политики от 30.07.2014; 
в Управление учреждениями образования от 30.07.2014.

Результаты контрольного мероприятия: при заполнении форм статистической отчетности №ЗП-образование специалистами, ответственными за заполнение и предоставление данной формы статистической отчетности, не в полной мере соблюдаются требования инструкции по заполнению вышеназванной формы отчетности (в части подсчета среднесписочной численности работников, выделения в отдельную строку заработной	 платы заместителей руководителя), что приводит к искажению показателей среднемесячной заработной платы педагогических работников в отдельных учреждениях образования в Уинском муниципальном районе.

Выводы: 
1.Целевые показатели по доведению средней заработной платы отдельных категорий работников до уровня, установленного правовыми актами Правительства Пермского края  по Уинскому муниципальному району за 2013 год выполнены. 
2.Динамика роста заработной платы при росте среднесписочной численности в 1 квартале 2014 года относительно 1 квартала 2013 года положительная.

Предложения: 
[bookmark: _GoBack]Специалистам учреждений образования, ответственным за заполнение и предоставление статистической отчетности, при заполнении данных формы статистической отчетности №ЗП-образование, руководствоваться требованиями инструкции, утвержденной приказом Росстата от 30.12.2013 №508 «Об утверждении статистического инструмента для проведения федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597».

Перечень представлений:
По результатам контрольного мероприятия оформлено Представление об устранении нарушений  Управлению учреждениями образования от 01.09.2014 №6.
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