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ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ

УИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПЕРМСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

	от 27 ноября  2014 года
	
	                              №    
	34


	О выплатах педагогическим работникам  муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Уинского муниципального района


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", законом Пермского края от 12.03.2014 № 308-ПК "Об образовании в Пермском крае", Уставом Уинского муниципального района и в целях реализации прав педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, не финансируемых за счет субвенций из бюджета Пермского края, на дополнительные к федеральным и региональным социальные гарантии и льготы, Земское Собрание Уинского муниципального района РЕШАЕТ:
1. Педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Уинского муниципального района (далее – образовательное учреждение), финансируемых за счет бюджета Уинского муниципального района, устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:
лицам, окончившим организации высшего или среднего профессионального образования (по очной форме обучения) и поступающим на работу в соответствии со специальностями и (или) направлениями подготовки в образовательные учреждения, в течение трех лет со дня окончания образовательной организации устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 2600 рублей.

Лицам, окончившим с отличием организации высшего или среднего профессионального образования (по очной форме обучения) и поступающим на работу в соответствии со специальностями и (или) направлениями подготовки в образовательные учреждения, в течение одного года со дня окончания образовательной организации дополнительно устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 1300 рублей.
2. Со дня присвоения педагогическому работнику (в том числе руководителю) образовательного учреждения высшей квалификационной 
категории устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 2600 рублей. 
3. Педагогическим работникам (в том числе руководителям) образовательных учреждений:

1) удостоенным государственных наград за работу в сфере образования, устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 2600 рублей;

2) имеющим отраслевые награды (за исключением почетных грамот Министерства образования и науки Российской Федерации), устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 1560 рублей.

При наличии у работника государственной и отраслевой наград выплата надбавки к заработной плате производится по одному максимальному основанию.
4. Ежемесячные надбавки к заработной плате педагогическим работникам (в том числе руководителям), работающим в образовательных учреждениях, выплачиваются за фактически отработанное время, независимо от педагогической нагрузки.

5. Выплаты стимулирующего характера, указанные в настоящем решении выплачиваются работникам образовательных учреждений по основному месту работы за счет фонда оплаты труда образовательного учреждения.
6. Считать утратившим силу решение Земского Собрания Уинского муниципального района от 30.08.2012 № 493 «О выплатах педагогическим работникам».
7. Решение вступает в силу со дня подписания, подлежит размещению на официальном сайте Уинского муниципального района в сети «Интернет» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года по 31 декабря 2014 года.
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