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В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решение Земского Собрания Уинского муниципального района от 21.12.2017 № 290 «О бюджете Уинского муниципального района на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», постановлениями администрации Уинского муниципального района от 02.10.2015 № 249-01-01-03 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Уинского муниципального района», от 29.07.2014 № 363-01-01-03 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Уинского муниципального района», администрация Уинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Уинского муниципального района Пермского края от 18.10.2017 № 410-259-01-03 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» следующие изменения:

1.1 Паспорт программы изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.2  Подпрограмму «Развитие системы дошкольного образования» изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

1.3  Подпрограмму «Развитие системы начального, основного, среднего общего образования» изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

1.4 Таблицу 9. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
1.5 Таблицу 10. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению 5 к настоящему постановлению.
1.6 Таблицу 14. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению 6 к настоящему постановлению.
1.7 Таблицу 15. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению 7 к настоящему постановлению.

1.8 Приложение 1 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 8 к настоящему постановлению.
1.9 Приложение 2 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 9 к настоящему постановлению.

1.10 Приложение 3 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 10 к настоящему постановлению.

1.11 Приложение 4 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 11 к настоящему постановлению.

1.12 Приложение 5 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 12 к настоящему постановлению.

1.13 Приложение 6 к муниципальной программе «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 13 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и применяется к правоотношениям при исполнении бюджета Уинского муниципального района, начиная с бюджета на 2018 год и плановый период 2019, 2020 годов.

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Уинского муниципального района в сети «Интернет».

4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления учреждениями образования администрации Уинского муниципального района Сивковскую Е.И.

Глава муниципального района                                                   А.Н. Зелёнкин
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от  22.03.2018 № 113-259-01-03
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

«Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе  на 2018-2020 годы»

	Ответственный исполнитель программы
	Начальник управления учреждениями образования Уинского муниципального района

	Соисполнители программы
	Начальник управления учреждениями образования Уинского муниципального района

	Участники программы
	Начальник управления учреждениями образования Уинского муниципального района
Руководители образовательных учреждений
Директор МКУ «Центр финансового обеспечения образования»
Директор МКОУ ДПО «Центр мониторинга и развития образования»

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. Развитие системы дошкольного образования 
Подпрограмма 2. Развитие системы начального, основного, среднего общего образования 
Подпрограмма 3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования 
Подпрограмма 4. Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей
Подпрограмма 5. Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях
Подпрограмма 6. Развитие системы управления образования

	Программно-целевые инструменты программы
	Государственная программа Пермского края «Развитие образования и науки»

	Цель программы
	Комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, обеспечивающее повышение доступности и  качества образования, посредством создания условий для индивидуализации образования и использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района в интересах человека, общества и государства

	Задачи программы
	1. Формирование гибкой, подотчетной обществу системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально- экономического развития Уинского муниципального района.
2. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей.
3. Модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего, дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации.
4. Создание условий для развития кадрового потенциала отрасли образования.
5. Обеспечение совершенствования системы управления отраслью образования и повышения эффективности деятельности ее институтов.
6. Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организации
7. Создание в образовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом.
8. Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
9. Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»
10. Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
11. Ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»
12. Ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Ликвидирована очередность для детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные организации;
- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет сохранится на прежнем уровне;
- удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом достигнет 88%;
- уровень заработной платы педагогических работников образовательных организаций составит:
- педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования - уровень средней заработной платы в общем образовании в Уинском муниципальном районе;
- педагогических работников образовательных организаций общего образования - уровень средней заработной платы в экономике Уинского муниципального района;
- педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования – 100% среднего уровня  заработной платы в экономике Уинского муниципального района.
- доля педагогических работников, пользующихся мерами социальной поддержки 100%
- доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта 0%.
- доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%.
- ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
- капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»
- ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
- ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»
-ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»


	Методика оценки эффективности Программы
	Приложение 7

	Этапы и сроки реализации программы
	2018– 2020 годы без выделения этапов

	
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. из из изм.
	Плановое значение целевого показателя

	Целевые показатели программы
	
	
	
	на начало реализации программы
	очередной год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)

	
	1
1
1
1
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения
	%
	65
	66
	67
	68

	
	2
2
2
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате  в сфере общего образования 
	%
	100
	100
	100
	100

	
	3
	Доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района
	%
	80
	85
	85
	85

	
	4
4
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100

	
	5
5
	Доля детей поставленных на учет на получение услуг ДОО с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет


	 
	70
	70
	70
	70

	
	6
6
	Доля образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих условия инклюзивного обучения, в общем количестве образовательных учреждений (организаций), реализующих общеобразовательные программы
	%
	100
	100
	100
	100

	
	7
7
	Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем общем образовании
	%
	98
	98
	98
	98

	
	8
	Охват учащихся общеобразовательных сельских школ Уинского района услугой «Электронный дневник»
	%
	30
	35
	40
	40

	
	9
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике Уинского района
	%
	100
	100
	100
	100

	
	110
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования детей
	%
	50
	60
	75
	75

	
	111
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий
	%
	13
	15
	15
	20

	
	112
	Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате в муниципальном образовании
	%
	95
	100
	100
	100

	
	113
	Доля детей и подростков, обучающихся в образовательных организациях Уинского муниципального района и охваченных разными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярное время
	%
	83
	85
	87
	90

	
	114
	Доля школьников, посещающих занятия физкультурно-оздоровительных групп 
и спортивных секций, в общем количестве детей соответствующего возраста 
	%
	40
	45
	45
	45

	
	115
	Количество детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) 
	чел.
	30
	35
	40
	40

	
	116
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой
должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования
	%
	50
	50
	50
	50

	
	117
	доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта
	%
	8,3
	16,7
	0
	0

	
	118
	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	шшт
	
	1
	
	

	
	119
	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»
	шшт
	
	1
	
	

	
	220
	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа

	шшт
	
	1
	
	

	
	221
	Ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»
	шшт
	
	1
	
	

	
	222
	Ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»
	шшт
	
	1
	
	

	Объемы и источники финансирования программы
	
	Расходы (рублей)

	
	Источники финансирования
	Очередной год
	Первый год планового периода (N)
	(N+1)
	Итого

	
	Всего,
в том числе
	204871861,49
	196256670,00
	196717370,00
	597845901,49

	
	Бюджет муниципального образования
	59589018,67
	54817970,00
	54817970,00
	169224959,00

	
	Краевой бюджет
	145282842,82
	141438700,00
	141899400,0
	428620943,00

	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	Бюджет сельских поселений
	
	
	
	

	
	Внебюджетные источники
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       к постановлению администрации

       Уинского муниципального района

         





       от  22.03.2018  № 113-259-01-03
Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

1. Характеристика текущего состояния системы дошкольного общего образования Уинского муниципального района, основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации подпрограммы, основные проблемы, прогноз развития.

На 01.01.2017 года сеть учреждений, реализующих программу дошкольного образования в Уинском муниципальном районе, составила 11 учреждений: из них  муниципальных ДОУ – 5 учреждений; начальных школ-детских садов – 2 учреждения; структурные подразделения школ – 4. 
	Количественные показатели
	2016 год
	1 полугодие 2017 года

	Количество дошкольных учреждений 
	11
	11

	Число мест в дошкольных учреждениях 
	533 
	533

	Численность детей, воспитывающихся в дошкольных учреждениях 
	567 
	572 


Развитие дошкольного образования в той или иной степени обуславливается демографическими процессами, которые влияют на рост или снижение потребностей в услугах дошкольных образовательных учреждений. Реализация проекта «Детские сады детям» обеспечивает доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. и старше 84,81%, от 2 мес. до 3 лет- 39,43%, от 1-6 лет 80,50%. На протяжении 3 лет мы работали над вопросом доступности дошкольного образования, результат этой работы: удовлетворенность дошкольным образованием детей с 3 до 7 лет  – 100 %., однако этот показатель достигнут переуплотненностью групп в Уинском детском, детском саду «Солнышко» с. Чайка и составляет 107,8 %. Одна из задач по доступности дошкольного образования -ликвидация очередности, повышение доли численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет до 50 %с вводом нового детского сада в с. Уинское будет решена. 

 Доступность дошкольного образования.

	Очередность
	Всего
	от 0 до 3 лет
	от 3 до 7 лет

	на 01.01.2015
	119
	110
	9

	на 01.01.2016
	78
	78
	0

	На 01.01.2017
	85
	85
	0


Также доступность дошкольного образования Уинского района для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет возможно повысить созданием вариативных форм предоставления услуг дошкольного образования, которые в Пермском крае имеют широкий спектр. В нашем районе работал частный детский сад «Умка», к сожалению с 1 января 2017 года прекратил свою деятельность. Для нас возможные вариативные формы -это группы кратковременного пребывания для тех родителей, которые не могут платить за присмотр и уход.

В системе дошкольного образования применительны замещающие механизмы для детей, не посещающих детские сады. Это службы ранней помощи, игровые центры, лекотеки и консультационные центры, которые работают в наших детских садах. С вводом нового детского сада в с. Уинское планируем организовать работу службы ранней помощи.

Открытость и доступность системы дошкольного образования достигается посредствам работы  интернет – ресурсов: поддержки  сайтов дошкольных образовательных организаций, системой электронной очереди. Работа Портала «Государственных слуг» в Российской Федерации в части «Электронная очередь» предоставляет возможность родителям подать заявление о приеме ребенка в детский сад в  электронном виде. С января 2017 года данной услугой воспользовались 19 человек. Электронные услуги, где увеличение доли поставленных на учет на получение услуг дошкольных образовательных организаций с использованием информационно-телекоммуникационной сети интернет до 70%.

По-прежнему одним из важнейших направлений деятельности дошкольных образовательных учреждений является реализация федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, который с 1 сентября 2017 года реализуется в штатном режиме. В течение 2016-2017 учебного года образовательная деятельность ДОУ осуществлялась на основе собственных образовательных программ, разработанных в соответствии с требованиями ФГОС ДО и с учетом  соответствующих примерных образовательных программ дошкольного образования. В этой связи происходят изменения в деятельности педагогических работников при осуществлении воспитательно-образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. Воспитатели используют вариативные формы, способы, методы реализации образовательной программы. Но, как показали результаты изучения деятельности детских садов, педагоги чаще решают заранее спланированные задачи, не достаточно используются методы поддержки детской инициативы, слабо решаются вопросы индивидуализации образования.  

Вопросы актуальности реализации ФГОС ДО рассматривались на совещаниях заведующих и на РМО воспитателей, где был представлен опыт по организации внутренней системы оценки качества, по оформлению базовых компонентов развивающей предметно-пространственной среды.

В течение этого учебного года велась целенаправленная работа по изучению условий введения ФГОС ДО путем проведения мониторингов оснащенности развивающей предметно-пространственной среды ДОУ, обеспечению учебной литературой, курсовой подготовки, формированию у детей-выпускников ДОУ предпосылок к учебной деятельности.  Отмечается недостаточность наполнения практически всех модулей развивающей предметно -пространственной среды, пока еще ни один детский сад не оснащен на 100% учебной литературой. В 2017-2018 учебном году необходимо продолжить работу по изучению деятельности ДОУ через организацию мониторинга и непосредственного выхода в учреждения, проведения различных организационных мероприятий с целью дальнейшего осмысления и применения на практике положений ФГОС ДО.

В Пермском крае в дошкольном образовании реализуются проекты «Раннее обучение английскому языку», «Духовно-нравственное воспитание», «Читаем вместе», «Детский техномир», «3D музей в детском саду». Наши детские сады с июля включились в реализацию краевого проекта «Читаем вместе», Уинский детский сад по духовно-нравственному воспитанию работает 3 год, первый год  в проекте «Детский техномир».

Сегодня сфера дошкольного образования переживает время системных изменений. ФГОС ДО ставит перед нами глобальные задачи дает новые векторы развития. Цель вывести дошкольное образование на качественно новый уровень.

Ведущим ресурсом совершенствования работы образовательной системы являются педагогические кадры. Кадры-это политика, качественная реализация проектов. В учреждениях Уинского района, реализующих программу дошкольного образования 53 педагогических работника, из них 5 заведующих, 43 воспитателя, 3 музыкальных руководителя, 1 – инструктор по физкультуре, 1- логопед-дефектолог. Образовательный уровень педагогических кадров дошкольных образовательных организаций неуклонно повышается:

- доля  работников с высшим образованием – 30% ;

- имеющих высшую квалификационную категорию – 3,77%;

- имеющих первую квалификационную категорию – 16,7% ;

Анализируя работу ДОУ по всем направлениям, наблюдается следующее: к работе дошкольных учреждений предъявляются все более высокие требования, которые преломляются в систему задач, стоящих перед педагогами  ДОУ, так как,  уровень и характер достижений ребенка зависят, прежде всего, от профессиональной компетентности педагога, его умения работать над собой, постоянно совершенствовать профессионально

Цели, задачи и результаты реализации подпрограммы

Основным направлением государственной политики в сфере дошкольного образования детей на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Важнейшим приоритетом государственной политики на данном этапе развития образования является обеспечение доступности дошкольного образования. Вложения в сферу дошкольного общего образования признаны сегодня в мире наиболее эффективными с точки зрения повышения качества последующего образования, выравнивания стартовых возможностей.

Необходимо ликвидировать очередь на зачисление детей в дошкольные образовательные организации (Уинский детский сад) и обеспечить к 2018 году доступность дошкольного общего образования для детей в возрасте от 0 до 7 лет. Решение этой задачи будет обеспечено за счет реконструкции здания школы в с. Уинское под детский сад, в том числе с использованием вариативных форм дошкольного образования. 

Необходимо преодолеть существующее отставание в масштабе сектора сопровождения раннего развития детей и поддержки семейного воспитания (консультационные центры для родителей детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, и др.).

Цель подпрограммы 1:

создать в системе дошкольного общего образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей.

Задачи подпрограммы 1:

- создание условий для развития и воспитания детей дошкольного возраста;

- формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к услугам дошкольного образования;

- ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

- модернизация содержания дошкольного образования, образовательной среды для обеспечения качества образовательной услуги в связи с введением федерального государственного образовательного стандарта;

- создание и внедрение в дошкольных образовательных организациях механизма оценки качества предоставления услуг дошкольного образования;

- развитие электронных услуг в сфере дошкольного образования (дошкольный портал, электронная очередь и др.).

- ремонт здания МКОУ д/с «Пчелка» с. Аспа

Целевые показатели подпрограммы 1:

- количество детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района;

- доля муниципальных организаций дошкольного общего образования, в которых внедрены федеральные государственные образовательные стандарты;

- доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества  дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций;

- доля детей поставленных на учет на получение услуг ДОО с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

3. Планируемые конечные результаты реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы 1 будут обеспечены следующие результаты:

- увеличена доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района до 85%;

- внедрены ФГОС в 100% муниципальных организаций дошкольного общего образования;

- внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе показателей эффективности их деятельности в 100% дошкольных образовательных организаций;

- увеличена доля детей поставленных на учет на получение услуг ДОО с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет до 70 %;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в сфере общего образования – 100%.

- доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%.

4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на 2018-2020 годы. 

За этот период времени будет решена приоритетная задача обеспечения равного доступа к услугам дошкольного образования независимо от места жительства, состояния здоровья детей и социально-экономического положения их семей.

В дошкольных образовательных организациях будут созданы условия, для обеспечения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного общего образования,  использования новых технологий обучения, а также современная прозрачная для потребителей информационная среда управления. 

В районе будет развиваться инфраструктура сопровождения раннего развития детей (консультационные пункты при организациях, реализующих программы  дошкольного образования, служба ранней помощи, игровые центры).

В дошкольном общем образовании получат развитие вариативные формы предоставления услуг, что в совокупности с реконструкцией здания под здание Уинского детского сада обеспечит существенное сокращение дефицита мест в районном центре. 

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы, приведенном в приложении 6 Программы.

5. Перечень и характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 1 содержит основные мероприятия и мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в Уинском муниципальном районе в части дошкольного общего образования:

1. Обеспечение деятельности казенных учреждений.

1.1. Приведение дошкольных образовательных учреждений в нормативное состояние в соответствии с требованиями надзорных органов и федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

1.2. Организационно-методическое сопровождение развития вариативных форм дошкольного образования.

Предполагает методическое сопровождение развития вариативных форм дошкольного образования (семинары, круглые столы, участие в конференциях, совещаниях, семинарах районного, краевого уровней) и разработку методических рекомендаций для частного бизнеса, образовательных организаций в Уинском муниципальном районе по развитию вариативных форм дошкольного образования, организации контроля, стимулов и др.

1.3. Обеспечение деятельности портала «Дошкольное образование».

Мероприятия, обеспечивающие развития электронных услуг в сфере дошкольного образования.

1.4. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования:

приобретение учебного, развивающего, мультимедийного, музыкального, физкультурного, оздоровительного оборудования и инвентаря в дошкольные учреждения в соответствии с ФГОС;

методическое сопровождение внедрения ФГОС дошкольного образования.

1.5.  Внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

2. Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в муниципальных  дошкольных образовательных организациях и на дому.

Данное мероприятие направлено на обеспечение доступности и качества дошкольных образовательных услуг детям-инвалидам, не посещающим детский сад по медицинским показаниям.

3. Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных  образовательных организаций

4. Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных и образовательных организаций

5. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях.

Данное мероприятие осуществляется путем выделения субвенций местным бюджетам в размере, необходимом для реализации образовательных программ дошкольного образования в части финансового обеспечения расходов на оплату труда работников дошкольных образовательных организаций, расходов на учебные и наглядные пособия, средства обучения, игры и игрушки, расходные материалы (за исключением расходов на содержание зданий, хозяйственные нужды и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в соответствии с нормативными затратами на образовательную деятельность, установленными законами субъекта Российской Федерации.

5.1. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

- приобретение учебного, развивающего, мультимедийного, музыкального, физкультурного, оздоровительного оборудования и инвентаря в дошкольные учреждения в соответствии с ФГОС

6. Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности по оплате жилого помещения и коммунальных услуг

Перечень основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов обозначен в приложении 1 к Программе.

6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Уинского муниципального района, бюджета Пермского края. Распределение бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы утверждается решением Земского Собрания Уинского муниципального района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Таблица 1. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы, рублей.

	
	
	Очередной год
	Первый год планового периода (N)
	(N+1)
	Итого

	
	Всего, в том числе
	58053940,95

	56589970,00
	55665970,00
	170309880,95

	
	Бюджет муниципального образования
	18125954,28
	17601870,00
	17601870,00
	53329694,28

	
	Краевой бюджет
	39927986,67
	38988100,00
	38064100,00
	116980186,67


7. Основные меры правового регулирования, направленные на достижения цели и (или) конечных результатов подпрограммы

Постановление Правительства Пермского края от 14.02.2014 №78-п «Об утверждении Порядка предоставления и расходования субвенции из бюджета Пермского края местным бюджетам на реализацию государственных полномочий Пермского края по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях» ( с изменениями от 16.09.2016).
Закон Пермского края от 12.03.2014 № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае» ( с изменениями от 29.12.2016).  

Закон Пермской области от 09.09.1996 №533-83 «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства» ( с изменениями от 22.06.2017) .

Закон Пермского края от 01.06.2010 № 628-ПК  «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг» ( с изменениями от 03.06.2016); 

Постановление Правительства Пермского от 26.12.2014 №1557-п «О компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования» ( с изменениями от 06.10.2016);

Постановление Правительства Пермского края от 06.03.2015 №129-п «Об установлении среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»;

Постановление Правительства Пермского края от 27.08.2010 № 560-п «Об утверждении Порядка предоставления компенсации части затрат родителям (законным представителям) по воспитанию и обучению детей-инвалидов дошкольного возраста на дому по основным общеобразовательным программам дошкольного образования» ( с изменениями от 22.01.2015);

Распоряжение Правительства Пермского края от 12.09.2012  №132-рп «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Пермском крае» (с изменениями от 25.07.2014);

Распоряжение Правительства Пермского края от 14.08.2014 N 204-рп "О Плане мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности" (с изменениями от 17.09.2015);

Решение Земского Собрания Уинского муниципального района Пермского края от 15.12.2016 № 169 «Об утверждении Положения о порядке расчета родительской платы, взимаемой с родителей или законных представителей за содержание (присмотр и уход) за детьми в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования Уинского муниципального района»;

Постановление администрации Уинского муниципального района Пермского края от 09.01.2017 №1-259-01-03 «Об утверждении размера родительской платы, взимаемой с родителей или законных представителей за содержание (присмотр и уход) за детьми в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования Уинского муниципального района»;

Постановление администрации Уинского муниципального района Пермского края от 06.03.2014 №107-01-01-03 «Об утверждении Методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Уинского муниципального района Пермского края»(с изменениями от 31.07.2017 № 274-259-01-03).

8. Перечень целевых показателей подпрограммы

Перечень целевых показателей подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями подпрограммы приведен в приложении 2 Программы.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы

Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы:

за счет средств бюджета Уинского муниципального района с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 3 Программы;

за счет средств краевого бюджета с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 4 Программы;

за счет всех источников финансирования с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 5 Программы.

10. Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение цели подпрограммы

Таблица 2. «Риски и мероприятия по их устранению»

	Риски программы
	Мероприятия по устранению рисков

	Недостатки в управлении Подпрограммой
	Регулярный анализ выполнения Подпрограммы на августовских конференциях, заседаниях Муниципального совета по развитию образования

	Изменение приоритетов развития отрасли
	Регулярное соотнесение трендов образовательной политики региона, муниципалитета, образовательных учреждений

	Недостаточность финансирования
	Оптимальное использование всех возможностей источников финансирования


11. Методика оценки эффективности подпрограммы

Бюджетная эффективность подпрограммы определяется как соотношение фактического использования общего объема средств, запланированных на реализацию подпрограммы, к утвержденному плану:

(фактическое использование средств/утвержденный план)х100 процентов, где

При значении показателя 95% и более реализация подрограммы считается эффективной, менее 95% - неэффективной.

Подпрограмма предполагает использование системы показателей (индикаторов), характеризующих текущие и конечные результаты ее реализации.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно на основе использования системы показателей (индикаторов), которая обеспечивает мониторинг реализации подпрограммы за оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий подпрограммы.

Для оценки эффективности реализации подпрограммы используются целевые показатели (индикаторы), которые отражают выполнение мероприятий подпрограммы, а также показатели достижения конечных результатов подпрограммы. Таким образом, методика предполагает оценку эффективности результатов двух уровней:

1) Оценка эффективности выполнения целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы.

2) Оценка эффективности выполнения показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы.

Оценка эффективности выполнения целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых показателей.

Эффективность выполнения целевого показателя (индикатора) оценивается как степень фактического достижения целевого показателя (индикатора) по следующей формуле:






Еп =(Иф1/Ип1)х100%, где

Еп - эффективность выполнения целевого показателя (в процентах);

Иф - фактическое значение целевого индикатора, достигнутого в ходе реализации подпрограммы;

Ип - плановое значение целевого индикатора, утвержденного подпрограммой.

Целевые показатели (индикаторы), отражающие выполнение мероприятий подпрограммы, считаются полностью выполненными при следующих условиях:

1) показатели №1,6 - при 100% и более выполнении;

2) показатели №9,10 - при 95%, и более выполнении;

3) показатели №2,3,4,5 - при 90%, и более выполнении;

4) показатели №7,8 - при 70%, и более выполнении.

Эффективность выполнения всех показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, оценивается по следующей формуле:

Е=(Пв/Пп)х100%, где

Е - эффективность выполнения целевых показателей (индикаторов) (в процентах);

Пв - количество выполненных целевых показателей (индикаторов);

Пп - плановое количество целевых показателей (индикаторов).

При выполнении 95% и более целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, выполнение подпрограммы считается эффективным.

Оценка эффективности выполнения показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями показателей.

Эффективность выполнения показателей (индикаторов) оценивается как степень фактического достижения показателей (индикаторов) по следующей формуле:

Е=(Иф1/Ип1)+(Иф2/Ип2)+(Иф3/Ип3)х100%






ЗИ

Е - эффективность реализации подпрограммы (в процентах);

Иф - фактическое значение индикатора, достигнутого в ходе реализации подпрограммы;

Ип - плановое значение индикатора, утвержденного подпрограммой;

3И - количество индикаторов подпрограммы.

При значении показателей эффективности:

- 95% процентов - реализация подпрограммы считается эффективной;

- менее 95% процентов - реализация подпрограммы считается неэффективной;

- более 95% процентов - реализация подпрограммы считается наиболее эффективной.

При выполнении 95% и более показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы и одновременном выполнении менее 95% целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, выполнение подпрограммы считается эффективным.

Приложение 3 

 





к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         





от  22.03.2018 № 113-259-01-03
Подпрограмма «Развитие системы начального, основного, среднего общего образования»

1. Характеристика текущего состояния системы начального, основного, среднего общего образования Уинского муниципального района, основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации подпрограммы, основные проблемы, прогноз развития.

На 1 сентября 2017 года система общего образования Уинского района Пермского края состоит из 11 дневных образовательных учреждений (2 учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста, 3 основных, 6 средних школ.) (далее – ОУ), в которых обучается 1246 человек и 1 вечерней школы, в которой обучается 23 человека.

На протяжении трех последних лет сохраняется тенденция сокращения контингента учащихся на всех ступенях обучения.

По данным на 1 сентября 2017 года всего по Уинскому району обучается 37 детей с ограниченными возможностями здоровья, 16-детей-инвалидов. Обучающиеся осваивают индивидуальные программы в общеобразовательных классах или обучаются на дому.

В Уинском районе, как и во всей стране, идет поэтапное введение новых федеральных государственных стандартов. С 1 сентября 2017 года по новым стандартам в Уинском районе обучаются 65% учащихся.

Основные проблемы общего образования Уинского района:

- недостаточная удовлетворенность населения Уинского района доступностью и качеством общеобразовательных услуг;

- недостаточный выбор вариативных форм получения образования для детей с различным уровнем образовательных потребностей; 

- недостаточный уровень доступности качественных информационных ресурсов для школьников Уинского района, отсутствие единой районной информационной системы с инфраструктурой, обеспечивающей эффективное применение информационно-коммуникационных технологий;

- несоответствие качества среднего общего образования современному уровню развития науки и общества;

- недостаточность условий для обеспечения доступного качественного образования детям с ограниченными возможностями здоровья;

- несоответствие материально-технической оснащенности общеобразовательных учреждений (организаций) требованиям новых образовательных стандартов; 

- недостаточность финансирования малокомплектных школ.

- недостаточность условий для занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях;

2. Цели, задачи и результаты реализации подпрограммы.

Основным направлением государственной политики в сфере общего образования детей на период реализации подпрограммы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Целью подпрограммы является повышение доступности и качества начального общего, основного общего, среднего общего образования на основе использования технологий индивидуализации и инновационных механизмов обучения, воспитания и социализации.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи: 

- формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам начального общего, основного общего, среднего общего образования, включая эффективные механизмы поддержки малокомплектных сельских школ;

- развитие вариативных форм получения образования, внедрение механизмов выравнивания шансов детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на получение качественного образования;
- повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме инклюзивного, специального коррекционного образования;
- обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения новых ФГОС в начальном общем, основном общем, среднем общем образовании;
- развитие электронных услуг в образовании как в части организации образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности школьников, обеспечение представление качественной информации для всех участников образовательных отношений.

- ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»

- капитальный  ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ» .

- ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ».

- ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ».

Механизмы реализации:

- участие в краевом региональном проекте «Поддержка одаренных детей», направленного на своевременное выявление талантливых детей и создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей, вовлечение обучающихся в исследовательскую и изобретательскую деятельность;

- внедрение новых форм информационных услуг, предоставляемых участникам образовательного процесса общеобразовательных учреждений с использованием информационных и коммуникационных технологий, в том числе: «Электронный дневник учащегося»; 

- обновление структуры и содержания образовательных программ на основе внедрения ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- развитие вариативных форм получения образования путем создания условий для функционирования и развития таких форм общего образования, как семейное образование, экстернат, дистанционное образование и другие;

- создание необходимых условий в общеобразовательных учреждениях (организациях) для ведения индивидуализированного (профильного) образования на основе введения индивидуальных учебных планов;

- создание в образовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом.

3. Планируемые конечные результаты реализации подпрограммы.

Предполагается, что в результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты:

· доля образовательных учреждений (организаций), реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих условия инклюзивного образования, в общем количестве образовательных учреждений (организаций), реализующих общеобразовательные программы, достигнет 50%;

· доля выпускников, получивших аттестаты о среднем образовании составит 98% от общего количества выпускников средней школы;

· охват учащихся общеобразовательных сельских школ Уинского района услугой «Электронный дневник» составит 40%;

· сохранено отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике Уинского района – 100%;

· доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования составит 50%;

· доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта 0%;

· доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%;

доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли 0%.

4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Подпрограмма рассчитана на 2018-2020 годы без выделения этапов. 

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы, приведенном в приложении 6 Программы.

5. Перечень и характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные на обеспечение реализации муниципальных заданий муниципальными образовательными организациями общего образования детей, приоритетов государственной политики в Уинском районе. В том числе:

1. Мероприятия по обеспечению деятельности образовательных учреждений.

1.1. Организация научно-методического сопровождения внедрения ФГОС, в том числе приобретение учебников.

Для решения задачи повышения качества и конкурентоспособности отечественного образования, соответствия содержания общего образования целям опережающего развития основное мероприятие предусматривает:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования; формирование и реализацию механизма опережающего обновления содержания и технологий образования (прежде всего, в областях, нуждающихся в модернизации: математика, иностранный язык).

Основным механизмом обновления содержания общего образования и модернизации условий его получения станет внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов.

Важнейшей особенностью структуры новых федеральных государственных образовательных стандартов является нормативное закрепление требований к условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно-методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на создание развивающей, возрастосообразной, комфортной образовательной среды.

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» обеспечение школ учебниками, в соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и учебными пособиями, допущенными к использованию при реализации указанных образовательных программ, предусмотрено за счет бюджетных средств.

Администрация образовательного учреждения совместно с органом общественного самоуправления данного учреждения, согласно образовательной программе, решает вопрос о  количестве закупаемых учебников, исходя из федерального перечня учебников, приоритетных задач, состояния библиотечного фонда и т.д. 

Реализация мероприятия направлена на достижение целевого показателя: удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами. 

1.2. Предоставление услуги по проведению комплексного обследования детей, нуждающихся в специальных образовательных маршрутах.

Комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей, процесс образования которых затруднен (формирование знаний, умений и навыков общесоциального и академического плана и целостное развитие личности, способной к самореализации, адаптации и интеграции в социум на каждом возрастном этапе), в Уинском районе осуществляет психолого-медико-педагогическая комиссия (ПМПК). 

2. Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях.

2.1. Создание и распространение разнообразных форм оценки образовательных достижений учащихся на уровне общеобразовательной организации, обеспечивающих систему обратной связи между школой и участниками образовательного процесса. К ним относятся, прежде всего, оценка индивидуального прогресса учащихся на уровне школы и класса, оценка внеучебных достижений учащихся (в том числе на основе портфолио).

Мероприятие направлено на достижение следующего показателя:

- доля старшеклассников, обучающихся по индивидуальным образовательным траекториям по отношению к общему количеству старшеклассников в образовательных учреждениях Уинского муниципального района.

В целом блок мероприятий направлен на достижение целевого показателя: 

- доля выпускников, получивших аттестаты о среднем образовании.

3. Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях.

В результате реализации данного основного мероприятия будет достигнут следующий результат:

доля образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих условия инклюзивного образования, в общем количестве образовательных учреждений (организаций), реализующих общеобразовательные программы, составит 50%.

3.1. Организационно-техническое сопровождение использования дистанционных образовательных технологий образовательными учреждениями Уинского района, в том числе сопровождение телекоммуникационной образовательной сети «Образование Web 2.0».

С целью повышения качества взаимодействия школы и семьи ребенка, а также активного проникновения школы в информационное пространство сети интернет, развития его образовательного содержания с 2008 года Уинский район участвует в краевом проекте «Телекоммуникационная образовательная сеть Пермского края (Web 2,0)». 

Цель проекта – развитие новых форм информационных услуг, предоставляемых учащимся, родителям, педагогам, администраторам школ с использованием информационных и коммуникационных технологий: 

«Электронный дневник»;

«Социальная образовательная сеть»;

«Совместная подготовка педагогов к урокам».

Мероприятие направлено на достижение следующего целевого показателя:

- охват учащихся общеобразовательных школ Уинского района услугой «Электронный дневник».

3.2. Предоставление образования детям с ОВЗ, в т.ч. детям-инвалидам (организация дистанционного образования детей-инвалидов на дому):

- обеспечение высокого уровня доступности адекватного образования, подбор для каждого ребенка наименее ограничивающих условий развития;

- развитие инклюзивных процессов в системе общего и специального образования, использование всех форм и видов поддержки для удовлетворения особых образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья, интегрированных в систему образования.

Мероприятие направлено на достижение следующего целевого показателя:

- количество детей с ограниченными возможностями здоровья, остающихся вне системы обучения.

4. Социальная поддержка учащихся. 

4.1. Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей.

4.2. Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей.

5. Обеспечение высокого качества образовательных услуг общего образования, обеспечение единого образовательного пространства, осуществление формирования и финансового обеспечения муниципальных заданий на реализацию основных образовательных программ общего образования с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг.

6. Формирование новой технологической среды в системе образования, в том числе развитие нового поколения учебных материалов (включая учебники), образовательных электронных интернет - ресурсов, введение современных электронных систем управления школой.

7. Создание и поддержание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию, независимо от места жительства и социально-экономического статуса.

8. Участие в региональном проекте внедрения модели повышенного финансового обеспечения малокомплектных школ, оплаты труда педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей, проводящих дополнительные занятия с детьми, сталкивающимися со сложностями в освоении школьных предметов.

9. Разработка и внедрение проектов перевода в эффективный режим работы школ с устойчиво низкими образовательными результатами, в том числе через привлечение лучших управленческих и педагогических кадров, повышение квалификации персонала, создание партнерств между школами, привлечение родителей и местного сообщества к поддержке школ.

10. Мероприятия, обеспечивающие повышение доступности и качества общего образования.

Перечень основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов обозначен в приложении 1 к Программе.

11. Создание в образовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом.

Выполнение мероприятия подразумевает решение следующих вопросов: ремонт спортивных залов в общеобразовательных организациях, создание условий для занятий спортом.

6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы.

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Уинского муниципального района, бюджета Пермского края. Распределение бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы утверждается решением Земского Собрания Уинского муниципального района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Таблица 3. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансиро-вания
	Расходы, рублей

	
	
	очередной год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	125955691,54
	119834400,00
	121218400,00
	367008491,54

	
	Бюджет Уинского муниципального района
	22754135,39


	19537700,00
	19537700,00
	61829535,39

	
	Краевой бюджет
	103201556,15
	100296700,00
	101680700,00
	305178956,15


7. Основные меры правового регулирования, направленные на достижения цели и конечных результатов подпрограммы.

Информация по полномочиям органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»:

органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов ведут учет детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территориях соответствующих муниципальных образований, и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей. При выборе родителями (законными представителями) детей формы получения общего образования в форме семейного образования родители (законные представители) информируют об этом выборе орган местного самоуправления муниципального района или городского округа, на территориях которых они проживают;

организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);

создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций;

обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;

учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, городского округа;

органы местного самоуправления имеют право на создание центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи.

Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».

Закон Пермского края от 12.03.2014 №308-ПК «Об образовании в Пермском крае»(с изменениями от 29.12.2016).

Закон Пермской области от 09.09.1996 №533-83 «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства».

Закон Пермского края от 10.09.2008 № 290-ПК «О наделении органов местного самоуправления Пермского края государственными полномочиями по представлению мер социальной поддержки учащимся из малоимущих многодетных и малоимущих семей»(с изменениями от 05.09.2016).

Закон Пермского края от 01.06.2010 №628-ПК «О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и  коммунальных услуг»(с изменениями от 03.06.2016).

Постановление Правительства Пермского края от 30.05.2014 №420-п «Об утверждении порядка предоставления и расходования субвенций, переданных из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных районов (городских округов) Пермского края на осуществление государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций»( с изменениями от 04.10.2016).

Постановление Правительства Пермского края от 21.03.2014 №179-п «Об утверждении порядка предоставления и расходования субвенций из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных районов и городских округов Пермского края на осуществление отдельных государственных полномочий в сфере образования»(с изменениями от 17.02.2017).

Постановление Правительства Пермского края от 03.10.2013 №1322-п «Об утверждении государственной программы «Семья и дети Пермского края»(с изменениями от 19.07.2017).

Постановление Правительства Пермского края от 03.10.2013 №1318-п «Об утверждении государственной программы Пермского края «Развитие образования и науки»(с изменениями от 20.06.2017).

Постановление Правительства Пермского края от 08.06.2010 №293-п «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам образовательных организаций, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг»(с изменениями от 27.08.2015).

Постановление администрации Уинского муниципального района от 10.08.2017 №293-259-01-03 «Об утверждении методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных образовательных учреждений Уинского района Пермского края».

Постановление администрации Уинского муниципального района от 23.12.2013 №715-01-01-03 «Об утверждении Методики по выплате вознаграждения за выполнения функций классного руководителя работникам общеобразовательных учреждений Уинского муниципального района».

8. Перечень целевых показателей подпрограммы.

Перечень целевых показателей подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями подпрограммы приведен в приложении 2 Программы.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы.

Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы:

за счет средств бюджета Уинского муниципального района с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 3 Программы;

за счет средств краевого бюджета с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 4 Программы;

за счет всех источников финансирования с расшифровкой по основным мероприятиям, кодам бюджетной классификации, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации отражена в приложении 5 Программы.

10. Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение цели подпрограммы.

1) Финансовые риски 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для управления риском:

· требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного цикла;

· применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных учреждений путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их выполнением. 

2) Правовые риски

Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, принимаемых на федеральном, краевом уровнях. Это касается вопросов, связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и краевом уровнях, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.

3) Социально-психологические риски 

Данная группа рисков связана с необходимостью совершенствования механизма формирования субсидий на финансовое обеспечение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, а также с внедрением эффективных трудовых контрактов в сфере общего образования. Для управления риском будут проводиться семинары, совещания с руководителями муниципальных учреждений, разъяснительная работа в трудовых коллективах.

4) Кадровые риски

Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.

11. Методика оценки эффективности подпрограммы.

Бюджетная эффективность подпрограммы определяется как соотношение фактического использования общего объема средств, запланированных на реализацию подпрограммы, к утвержденному плану:

(фактическое использование средств/утвержденный план) х100 процентов, где

При значении показателя 95% и более реализация подпрограммы считается эффективной, менее 95% - неэффективной.

Подпрограмма предполагает использование системы показателей (индикаторов), характеризующих текущие и конечные результаты ее реализации.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно на основе использования системы показателей (индикаторов), которая обеспечивает мониторинг реализации подпрограммы за оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий подпрограммы.

Для оценки эффективности реализации подпрограммы используются целевые показатели (индикаторы), которые отражают выполнение мероприятий подпрограммы, а также показатели достижения конечных результатов подпрограммы. Таким образом, методика предполагает оценку эффективности результатов двух уровней:

1) Оценка эффективности выполнения целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы.

2) Оценка эффективности выполнения показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы.

Оценка эффективности выполнения целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых показателей.

Эффективность выполнения целевого показателя (индикатора) оценивается как степень фактического достижения целевого показателя (индикатора) по следующей формуле:







Еп =(Иф1/Ип1)х100%, где

Еп - эффективность выполнения целевого показателя (в процентах);

Иф - фактическое значение целевого индикатора, достигнутого в ходе реализации подпрограммы;

Ип - плановое значение целевого индикатора, утвержденного подпрограммой.

Целевые показатели (индикаторы), отражающие выполнение мероприятий подпрограммы, считаются полностью выполненными при следующих условиях:

1) показатели № 2,6,11,12,13,14,16,18,19 - при 100% и более выполнении;

2) показатели № 1,5,15,17 - при 90%, и более выполнении;

3) показатели № 7,8 - при 80%, и более выполнении;

4) показатели № 3,4,9,10 - при 70%, и более выполнении.

Эффективность выполнения всех показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, оценивается по следующей формуле:

Е=(Пв/Пп)х100%, где

Е - эффективность выполнения целевых показателей (индикаторов) (в процентах);

Пв - количество выполненных целевых показателей (индикаторов);

Пп - плановое количество целевых показателей (индикаторов).

При выполнении 95% и более целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, выполнение подпрограммы считается эффективным.

Оценка эффективности выполнения показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями показателей.

Эффективность выполнения показателей (индикаторов) оценивается как степень фактического достижения показателей (индикаторов) по следующей формуле:

Е=(Иф1/Ип1)+(Иф2/Ип2)+(Иф3/Ип3) х100%, где

ЗИ

Е - эффективность реализации подпрограммы (в процентах);

Иф - фактическое значение индикатора, достигнутого в ходе реализации подпрограммы;

Ип - плановое значение индикатора, утвержденного подпрограммой;

3И - количество индикаторов подпрограммы.

При значении показателей эффективности:

- 95% процентов - реализация подпрограммы считается эффективной;

- менее 95% процентов - реализация подпрограммы считается неэффективной;

- более 95% процентов - реализация подпрограммы считается наиболее эффективной.

При выполнении 95% и более показателей (индикаторов) достижения конечных результатов реализации подпрограммы и одновременном выполнении менее 95% целевых показателей (индикаторов), отражающих выполнение мероприятий подпрограммы, выполнение подпрограммы считается эффективным.

Приложение 4 

 





к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         





от  22.03.2018 № 113-259-01-03
Таблица 9. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы, рублей

	
	
	очередной год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	9457860,00
	9447700,00
	9447700,00
	28353260,00

	
	Бюджет муниципального образования
	9207860,00
	9197700,00
	9197700,00
	27603260,00

	
	Краевой бюджет
	250000,00
	250000,00
	250000,00
	750000,00


Приложение 5 

 





к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         





от 22.03.2018 № 113-259-01-03
Таблица 10. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источники финансирования
	Расходы (рублей)

	
	
	очередной год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	2522300,00
	2522300,00
	2522300,00
	7566900,00

	
	Бюджет Уинского муниципального района
	672000,00
	672000,00
	672000,00
	2016000,00

	
	Краевой бюджет
	1850300,00
	1850300,00
	1850300,00
	5550900,00


Приложение 6 

 





к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         





от  22.03.2018 № 113-259-01-03
Таблица 14. «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»

	Объемы и

источники финансирования подпрограммы
	Источники 

финансирования
	Расходы. руб.

	
	
	Очередной

год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	175000,00
	175000,00
	175000,00
	525000,00

	
	Бюджет муниципального образования
	175000,00
	175000,00
	175000,00
	525000,00

	
	Краевой бюджет
	0
	0
	0
	0


Приложение 7 

 





к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         





от 22.03.2018 № 113-259-01-03
Таблица 15.-«Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы, рублей

	
	
	очередной год
	первый год планового периода (N)
	(N + 1)
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	8707069,00
	7687300,00
	7688000,00
	24082369,00

	
	Бюджет муниципального образования
	8654069,00
	7633700,00
	7633700,00
	23921469,00

	
	Краевой бюджет
	53000,00
	53600,00
	54300,00
	160900,00
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к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         












от  22.03.2018 № 113-259-01-03
Перечень 
основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы 
"Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018-2020 годы"

	N п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	         Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Подпрограмма 1. Развитие системы дошкольного образования
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение деятельности казенных учреждений
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения составит 80%

Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций составит 100%

	1.1.2
	Обеспечение деятельности портала "Дошкольное образование


	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Развитие электронных услуг в сфере дошкольного образования

	1.1.3
	Внедрение системы оценки качества дошкольного образования
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе показателей эффективности их деятельности в 100% дошкольных образовательных организаций

	1.1.4
	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в муниципальных  дошкольных образовательных организациях и на дому
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	100% - е обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях и на дому

	1.1.5
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования 
	01.01.2018
	31.12.2020
	Увеличена доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района до 85%

Ликвидирована очередность на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные организации

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в сфере общего образования – 100%.

	1.1.6
	Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Увеличена доля семей, воспользовавшихся компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования до 80%

	1.1.7
	ремонт здания МКОУ д/с «Пчелка» с. Аспа


	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2018
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%.



	2
	Подпрограмма 2. Развитие системы начального, основного, среднего, общего образования


	
	
	
	

	2.1
	Обеспечение деятельности казенных учреждений
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Обеспечено функционирование и развитие начального, среднего, общего образования.

Возросла доля населения, удовлетворенная качеством общего образования, до 80% от общего числа опрошенных.

	2.2
	Предоставление  общедоступного и  бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Возросла доля населения, удовлетворенная качеством общего образования, до 80% от общего числа опрошенных.

	2.3
	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Возросла доля населения, удовлетворенная качеством общего образования, до 80% от общего числа опрошенных.

Доля образовательных учреждений (организаций), реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих условия инклюзивного образования, в общем количестве образовательных учреждений (организаций), реализующих общеобразовательные программы, достигнет 100%.

Доля выпускников, получивших аттестаты о среднем образовании составит 98% от общего количества выпускников средней школы.

Сохранено отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике Уинского района – 100%.

	2.3.1
	Организационно-техническое сопровождение использования дистанционных образовательных технологий образовательными учреждениями Уинского района


	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Охват учащихся общеобразовательных сельских школ Уинского района услугой «Электронный дневник» составит 40%.

	2.3.2
	Сопровождение телекоммуникационной образовательной сети «Образование 2.0», в т.ч. электронных дневников


	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования 
	01.01.2018
	31.12.2020
	Охват учащихся общеобразовательных сельских школ Уинского района услугой «Электронный дневник» - 40%.

	2.4
	Предоставление мер  социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных  общеобразовательных организаций
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования составит 50%. 

	2.5
	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Оказание мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей.



	2.6
	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2018
	доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта составит 0%

	2.7
	Ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»


	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2018
	доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли 0%.



	2.8
	Ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2018
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%;


	2.9
	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2018
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 0%;


	3
	Подпрограмма 3. Развитие системы воспитания и дополнительного  образования


	
	
	
	

	3.1
	Предоставление муниципальной услуги по дополнительному образованию детей
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет сохранится на уровне 75%Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся) составит не менее 20 % к 2020 году.

Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате в регионе- 100%

	3.2
	Организация и проведение значимых мероприятий в сфере дополнительного образования
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся) составит не менее 20 % к 2020 году.

	3.3
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Оказание мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг

	4
	Подпрограмма 4. Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей
	
	
	
	

	4.1
	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Доля детей и подростков, обучающихся в образовательных организациях Уинского муниципального района и охваченных разными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярное время составит не менее 85%

	4.2
	Организация отдыха и оздоровления детей
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Количество детей, обеспеченных путевками в загородные лагеря отдыха и оздоровления детей, санаторно-оздоровительные детские лагеря Пермского края составит 55 человек

	5
	Подпрограмма 5. Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях
	
	
	
	

	5.1
	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Доля школьников, посещающих занятия физкультурно-оздоровительных групп и спортивных секций, в общем количестве детей соответствующего возраста составит 45%

	5.1.1
	Районная Спартакиада среди учащихся
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Количество детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) составит 40 человек

	5.1.2
	Участие в краевых и международных спортивных соревнованиях
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Количество детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) составит 40 человек

	5.1.3
	Проведение районных спортивных соревнований
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Количество детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) составит 40 человек

	6
	Подпрограмма 6. Развитие системы управления образования
	
	
	
	

	6.1
	Обеспечение выполнения функций муниципальными органами
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Функционирование системы управления образования

Осуществлен переход на эффективный контракт 100% руководителей образовательных организаций и педагогических работников  в образовательных организациях района

	6.2
	Обеспечение деятельности казенных учреждений
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Осуществление бухгалтерского учета и хозяйственного обслуживания в муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных Управлению образования

	6.3
	Прочие мероприятия в области образования
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования
	01.01.2018
	31.12.2020
	Создание благоприятных условий для обеспечения доступного и качественного образования.

Создание на муниципальном уровне условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей.

	6.4
	Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования
	Начальник управления учреждениями образования, зам. начальника управления учреждениями образования 
	01.01.2018
	31.12.2020
	Администрирование выплат компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования
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к постановлению администрации
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от   22.03.2018 № 113-259-01-03
Перечень целевых показателей муниципальной программы
«Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	Значения показателей
	Наименование программных мероприятий

	
	
	
	
	На начало реализации программы
	Очеред-ной год
	первый год планового периода (N)
	(N+1)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 -2020 годы»

	Подпрограмма 1. Развитие системы дошкольного образования

	11.1
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате  в сфере общего образования 
	%
	039
	100
	100
	100
	100
	Комплекс программных мероприятий по направлению «Развитие системы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	11.2
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного образования по итогам опросов общественного мнения
	%
	039
	57
	58
	59
	60
	Обеспечение деятельности казенных учреждений

	.1.3
	Доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района
	%
	039
	80
	85
	85
	85
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях

	11.4
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	%
	039
	100
	100
	100
	100
	Обеспечение деятельности казенных учреждений

	11.5
	Доля детей поставленных на учет на получение услуг ДОО с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	%
	039
	70
	70
	70
	  70
	Развитие электронных услуг в сфере дошкольного образования.



	11.6
	Доля семей, воспользовавшихся компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	%
	039
	70
	80
	90
	95
	Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования

	11.7
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 
	%
	039
	0
	0
	0
	0
	Ремонт здания МКОУ д/с «Пчелка» с. Аспа

	Подпрограмма 2. Развитие системы начального, основного, среднего общего образования

	22.1
	Доля выпускников 11-х классов, получивших аттестаты о среднем общем образовании
	%
	039
	98
	98
	98
	98
	Комплекс программных мероприятий по направлению «Развитие системы начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	22.2
	Охват учащихся общеобразовательных сельских школ Уинского района услугой «Электронный дневник»
	%
	039
	30
	35
	40
	40
	Сопровождение телекоммуникационной образовательной сети «Образование 2.0», в т.ч. электронных дневников

	22.3
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике региона
	%
	039
	100
	100
	100
	100
	Комплекс программных мероприятий по направлению «Развитие системы начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	22.4
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования
	%
	039
	50
	50
	50
	50
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных  общеобразовательных организаций

	
2.5
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения.
	%
	039
	65
	66
	67
	68
	Обеспечение деятельности казенных учреждений

	22.6
	Доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта
	%
	039
	8,3
	16,7
	0
	0
	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»

	22.7
	доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли .
	%
	039
	0
	0
	0
	0
	Ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»

	22.8
	доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли .
	%
	039
	0
	0
	0
	0
	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»

	22.9
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания ;
	%
	039
	0
	0
	0
	0
	Ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»

	Подпрограмма 3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования

	33.1
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования детей
	%
	039
	50
	60
	75
	75
	Предоставление муниципальной услуги по дополнительному образованию детей

	33.2
	Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий
	%
	039
	13
	15
	15
	20
	Организация и проведение значимых мероприятий в сфере дополнительного образования

	33.3
	Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате в регионе
	%
	039
	95
	100
	100
	100
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг

	Подпрограмма 4. Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей

	44.1
	Доля детей и подростков, обучающихся в образовательных организациях Уинского муниципального района, охваченных разными формами отдыха, оздоровления и занятости                          в каникулярное время
	%
	039
	83
	85
	87
	90
	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей, организация отдыха и оздоровления детей

	44.2
	Организация  трудоустройства несовершеннолетних в период летних каникул


	Чел. 
	039
	60
	60
	60
	60
	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей, организация отдыха и оздоровления детей

	Подпрограмма 6. Развитие физической культуры и спорта

	66.1
	Доля школьников, посещающих занятия физкультурно-оздоровительных групп и спортивных секций, в общем количестве детей соответствующего возраста 
	%
	039
	40
	45
	45
	45
	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий

	6.2
	Количество детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) 
	чел.
	039
	30
	35
	40
	40
	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий

	Подпрограмма 7. Развитие системы управления образования

	77.1
	Доля педагогических и руководящих работников образовательных организаций, участвующих в различных формах обучающих мероприятий и мероприятий по обмену опытом от общего числа педагогических работников образовательных организаций
	%
	039
	50
	50
	50
	50
	Обеспечение деятельности казенного учреждения по работе по мониторингу и развитию образования
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Уинского муниципального района

         












от 22.03.2018 № 113-259-01-03
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

"Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы"

за счет средств бюджета Уинского муниципального района

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, рублей.

	
	
	ГРБС
	РРз Пр
	ЦСР
	КВР
	первый год планового периода (N)
	первый год планового периода (N + 1)
	первый год планового периода (N + 2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы
	всего
	039
	 
	3200000000
	 
	59589018,67
	54817970,00
	54817970,00

	
	Начальник управления учреждениями образования
	
	 
	
	 
	
	
	

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3200000000
	 
	59589018,67
	54817970,00
	54817970,00

	Подпрограмма 1                          "Развитие системы дошкольного образования"
	всего
	039
	 
	3210000000
	 
	18125954,28
	17601870,00
	17601870,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3210000000
	 
	18125954,28
	17601870,00
	17601870,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 


	039
	0701
	3210100110
	200
	13893946,00
	13220970,00
	13220970,00

	
	
	039
	0701
	3210100110
	600
	1295704,00
	1131400,00
	1131400,00

	
	
	039
	0701
	3210100110
	800
	2695742,06
	3249500,00
	3249500,00

	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
	
	039
	0701
	32104SP040
	200
	240562,22
	
	

	Подпрограмма 2                           "Развитие системы начального, основного, среднего, общего образования"
	всего
	039
	 
	3220000000
	 
	22754135,39


	19537700,00
	19537700,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3220000000
	 
	22754135,39


	19537700,00
	19537700,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0702
	3220100110
	200
	4211794,00
	3741000,00
	3741000,00

	
	
	039
	0702
	3220100110
	600
	16957550,00
	15294300,00
	15294300,00

	
	
	039
	0702
	3220100110
	800
	502400,00
	502400,00
	502400,00

	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	183366,67
	
	

	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ "Аспинская СОШ"


	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	610652,95
	
	

	Ремонт здания МБОУ "Верхнесыповская ООШ"


	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	134383,79
	
	

	Ремонт кровли МКОУ "Воскресенская ООШ"


	
	039
	0702
	32204SP040
	200
	97922,98
	
	

	Проект инициативного бюджетирования "Быстрее, Выше, Сильнее!" (создание полосы препятствий)
	
	039
	0702
	32207SP080
	600
	56065,00


	
	

	Подпрограмма 3                          "Развитие системы воспитания и дополнительного  образования"
	всего
	039
	 
	3230000000
	 
	9207860,00
	9197700,00
	9197700,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3230000000
	 
	9207860,00
	9197700,00
	9197700,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0703
	3230100110
	600
	9049860,00
	9039700,00
	9039700,00

	Организация и проведение значимых мероприятий в сфере дополнительного образования
	
	039
	0703
	3230201010
	600
	158000,00
	158000,00
	158000,00

	Подпрограмма 4                   "Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей"
	всего
	039
	 
	3240000000
	 
	672000,00
	672000,00
	672000,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3240000000
	 
	672000,00
	672000,00
	672000,00

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0707
	3240101020
	200
	256600,00
	256600,00
	256600,00

	
	
	039
	0707
	3240101020
	600
	415400,00
	415400,00
	415400,00

	Подпрограмма 5                          "Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях"
	всего
	039
	 
	3250000000
	 
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3250000000
	 
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	1101
	3250101030
	200
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	Подпрограмма 6                          "Развитие системы управления образования"
	всего
	039
	 
	3260000000
	 
	8654069,00
	7633700,00
	7633700,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3260000000
	 
	8654069,00
	7633700,00
	7633700,00

	Содержание деятельности органов местного самоуправления
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 0709
	3260100090
	100
	1500615,00
	1469000,00
	1469000,00

	
	
	039
	0709
	3260100090
	200
	59090,00
	16900,00
	16900,00

	Обеспечение деятельности казенного учреждения по работе по мониторингу и развитию образования
	
	039
	0709
	3260200110
	100
	1086061,00
	1065800,00
	1065800,00

	
	
	039
	0709
	3260200110
	200
	66450,00
	37700,00
	37700,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	
	039
	0709
	3260300110
	100
	3726020,00
	3865800,00
	3865800,00

	
	
	039
	0709
	3260300110
	200
	1919633,00
	875600,00
	875600,00

	
	
	039
	0709
	3260300110
	800
	129200,00
	135900,00
	135900,00

	Организация и проведение прочих мероприятий в области образования
	
	039
	0709
	3260401040
	200
	167000,00
	167000,00
	167000,00


Приложение 11 

 












к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         












от  22.03.2018  № 113-259-01-03
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

"Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 -  2020 годы"

за счет средств бюджета Пермского края

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, рублей.

	
	
	ГРБС
	РРз Пр
	ЦСР
	КВР
	первый год планового периода (N)
	первый год планового периода (N + 1)
	первый год планового периода (N + 2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	 9

	Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы
	всего
	039
	 
	3200000000
	 
	145282842,82
	141438700,00
	141899400,00

	
	Начальник управления учреждениями образования
	
	 
	
	 
	
	
	

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3200000000
	 
	145282842,82
	141438700,00
	141899400,00

	Подпрограмма 1                          "Развитие системы дошкольного образования"
	всего
	039
	 
	3210000000
	 
	39927986,67
	38988100,00
	38064100,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3210000000
	 
	39927986,67
	38988100,00
	38064100,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0701
	321012Н020
	100
	32786422,00
	32517515,00
	31532689,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	200
	1596432,00
	1584101,00
	1530727,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	300
	41562,00
	0,00
	0,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	600
	2863784,00
	2863784,00
	2863784,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	
	039
	1003
	321022С170
	100
	518800,00
	518800,00
	518800,00

	
	
	039
	1003
	321022С170
	300
	158000,00
	158000,00
	158000,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования )
	
	039
	1004
	321032Н020
	300
	1 241 300,00
	1 345 900,00
	1 460 100,00

	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
	
	039
	0701
	32104SP040
	200
	721686,67
	
	

	Подпрограмма 2                           "Развитие системы начального, основного, среднего, общего образования"
	всего
	039
	 
	3220000000
	 
	103201556,15
	100296700,00
	101680700,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3220000000
	 
	103201556,15
	100296700,00
	101680700,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0702
	322012Н020
	100
	19681161,00
	20823561,00
	22207561,00

	
	
	039
	0702
	322012Н020
	200
	256856,00
	256856,00
	256856,00

	
	
	039
	0702
	322012Н020
	600
	66342083,00
	66259683,00
	66259683,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  муниципальных  учреждений,  работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	
	039
	1003
	322022С170
	100
	564000,00
	564000,00
	564000,00

	
	
	039
	1003
	322022С170
	300
	1347000,00
	1347000,00
	1347000,00

	
	
	039
	1003
	322022С170
	600
	1774800,00
	1774800,00
	1774800,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования(Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных и малоимущих семей)
	
	039
	1003
	322032Н020
	200
	1318500,00
	1318500,00
	1318500,00

	
	
	039
	1003
	322032Н020
	300
	359500,00
	359500,00
	359500,00

	
	
	039
	1003
	322032Н020
	600
	7974100,00
	7592800,00
	7592800,00

	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	550100,00
	
	

	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ "Аспинская СОШ"
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	1831958,85
	
	

	Ремонт здания МБОУ "Верхнесыповская ООШ"
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	403151,37
	
	

	Ремонт кровли МКОУ "Воскресенская ООШ"
	
	039
	0702
	32204SP040
	200
	293768,93
	
	

	Проект инициативного бюджетирования "Быстрее, Выше, Сильнее!" (создание полосы препятствий)
	
	039
	0702
	32207SP080
	600
	504577,00
	
	

	Подпрограмма 3                           "Развитие системы воспитания и дополнительного  образования"
	всего
	039
	
	3230000000
	 
	250000,00
	250000,00
	250000,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	
	3230000000
	 
	250000,00
	250000,00
	250000,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	1003
	323032С170
	600
	250000,00
	250000,00
	250000,00

	Подпрограмма 4               "Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей"
	всего
	039
	 
	3240000000
	 
	1850300,00
	1850300,00
	1850300,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3240000000
	 
	1850300,00
	1850300,00
	1850300,00

	Мероприятия по организации оздоровления и отдыха детей
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0707
	324012С140
	200
	221000,00
	221000,00
	221000,00

	
	
	039
	0707
	324012С140
	300
	756400,00
	756400,00
	756400,00

	
	
	039
	0707
	324012С140
	600
	872900,00
	872900,00
	872900,00

	Подпрограмма 5                          "Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях"
	всего
	039
	 
	3250000000
	 
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3250000000
	 
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма 6                          "Развитие системы управления образования"
	всего
	039
	 
	3260000000
	 
	53000,00
	53600,00
	54300,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3260000000
	 
	53000,00
	53600,00
	54300,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования администрирование)
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района
	039
	0709
	326032Н020
	100
	39300,00
	38900,00
	38500,00

	
	
	039
	0709
	326032Н020
	200
	13700,00
	14700,00
	15800,00


Приложение 12 

 












к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         












от  22.03.2018 № 113-259-01-03
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

"Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 -  2020 годы"

за счет всех источников финансирования

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы,  рублей.

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	КВР
	первый год планового периода (N)
	первый год планового периода (N + 1)
	первый год планового периода (N + 2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	 9

	Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы
	всего
	0039
	 
	3200000000
	 
	204871861,49
	196256670,00
	196717370,00

	
	Администация Уинского муниципального района
	0039
	 
	3200000000
	 
	204871861,49
	196256670,00
	196717370,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	0039
	 
	3200000000
	 
	204871861,49
	196256670,00
	196717370,00

	Подпрограмма 1                          "Развитие системы дошкольного образования"
	всего
	039
	 
	3210000000
	 
	58053940,95
	56589970,00
	55665970,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	0039
	 
	3210000000
	 
	58053940,95

	56589970,00
	55665970,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района

	039
	0701
	3210100110
	200
	13893946,00
	13220970,00
	13220970,00

	
	
	039
	0701
	3210100110
	600
	1295704,00
	1131400,00
	1131400,00

	
	
	039
	0701
	3210100110
	800
	2695742,06
	3249500,00
	3249500,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	
	039
	0701
	321012Н020
	100
	32786422,00
	32517515,00
	31532689,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	200
	1596432,00
	1584101,00
	1530727,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	300
	41562,00
	0,00
	0,00

	
	
	039
	0701
	321012Н020
	600
	2863784,00
	2863784,00
	2863784,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	
	039
	1003
	321022С170
	100
	518800,00
	518800,00
	518800,00

	
	
	039
	1003
	321022С170
	300
	158000,00
	158000,00
	158000,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования )
	
	039
	1004
	321032Н020
	300
	1 241 300,00
	1 345 900,00
	1 460 100,00

	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
	
	039
	0701
	32104SP040
	200
	240562,22
	
	

	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа
	
	039
	0701
	32104SP040
	200
	721686,67
	
	

	Подпрограмма 2                           "Развитие системы начального, основного, среднего, общего образования"
	всего
	039
	 
	3220000000
	 
	125955691,54
	119834400,00
	121218400,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3220000000
	 
	125955691,54
	119834400,00
	121218400,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0702
	3220100110
	200
	4211794,00
	3741000,00
	3741000,00

	
	
	039
	0702
	3220100110
	600
	16957550,00
	15294300,00
	15294300,00

	
	
	039
	0702
	3220100110
	800
	502400,00
	502400,00
	502400,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0702
	322012Н020
	100
	19681161,00
	20823561,00
	22207561,00

	
	
	039
	0702
	322012Н020
	200
	256856,00
	256856,00
	256856,00

	
	
	039
	0702
	322012Н020
	600
	66342083,00
	66259683,00
	66259683,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  муниципальных  учреждений,  работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	1003
	322022С170
	100
	564000,00
	564000,00
	564000,00

	
	
	039
	1003
	322022С170
	300
	1347000,00
	1347000,00
	1347000,00

	
	
	039
	1003
	322022С170
	600
	1774800,00
	1774800,00
	1774800,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования(Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных и малоимущих семей)

	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 

	039
	1003
	322032Н020
	200
	1318500,00
	1318500,00
	1318500,00

	
	
	039
	1003
	322032Н020
	300
	359500,00
	359500,00
	359500,00

	
	
	039
	1003
	322032Н020
	600
	7974100,00
	7592800,00
	7592800,00

	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	550100,00
	
	

	
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	183366,67
	
	

	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ "Аспинская СОШ"


	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	610652,95
	
	

	
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	1831958,85
	
	

	Ремонт здания МБОУ "Верхнесыповская ООШ"


	
	0
	0702
	32204SP040
	600
	403151,37
	
	

	
	
	039
	0702
	32204SP040
	600
	134383,79
	
	

	Ремонт кровли МКОУ "Воскресенская ООШ"


	
	039
	0702
	32204SP040
	200
	97922,98
	
	

	
	
	039
	0702
	32204SP040
	200
	293768,93
	
	

	Проект инициативного бюджетирования "Быстрее, Выше, Сильнее!" (создание полосы препятствий)
	
	039
	0702
	32207SP080
	600
	56065,00
	
	

	
	
	039
	0702
	32207SP080
	600
	504577,00
	
	

	Подпрограмма 3                         "Развитие системы воспитания и дополнительного  образования"
	всего
	039
	 
	3230000000
	 
	9457860,00
	9447700,00
	9447700,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3230000000
	 
	9457860,00
	9447700,00
	9447700,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0703
	3230100110
	600
	9049860,00
	9039700,00
	9039700,00

	Организация и проведение значимых мероприятий в сфере дополнительного образования
	
	039
	0703
	3230201010
	600
	158000,00
	158000,0
	158000,00

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	
	039
	1003
	323032С170
	600
	250000,00
	250000,00
	250000,00

	Подпрограмма 4                   "Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей"
	всего
	039
	 
	3240000000
	 
	2522300,00
	2522300,00
	2522300,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3240000000
	 
	2522300,00
	2522300,00
	2522300,00

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	0707
	3240101020
	200
	256600,00
	256600,00
	256600,00

	
	
	039
	0707
	3240101020
	600
	415400,00
	415400,00
	415400,00

	Мероприятия по организации оздоровления и отдыха  детей
	
	039
	0707
	324012С140
	200
	221000,00
	221000,00
	221000,00

	
	
	039
	0707
	324012С140
	300
	756400,00
	756400,00
	756400,00

	
	
	039
	0707
	324012С140
	600
	872900,00
	872900,00
	872900,00

	Подпрограмма 5                          "Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях"
	всего
Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3250000000
	 
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	
	
	039
	 
	3250000000
	 
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий

	Управление учеждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	1101
	3250101030
	200
	175000,00
	175000,00
	175000,00

	Подпрограмма 6                          "Развитие системы управления образования"
	всего
	039
	
	3260000000
	
	8707069,00
	7687300,00
	7688000,00

	
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района 
	039
	 
	3260000000
	 
	8707069,00
	7687300,00
	7688000,00

	Содержание деятельности органов местного самоуправления
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района
	039
	0709
	3260100090
	100
	1500615,00
	1469000,00
	1469000,00

	
	
	039


	0709
	3260100090
	200
	59090,00
	16900,00
	16900,00

	Обеспечение деятельности казенного учреждения по работе по мониторингу и развитию образования
	
	039
	0709
	3260200110
	100
	1086061,00
	1065800,00
	1065800,00

	
	
	039
	0709
	3260200110
	200
	66450,00
	37700,00
	37700,00

	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	
	039
	0709
	3260300110
	100
	3726020,00
	3865800,00
	3865800,00

	
	
	039
	0709
	3260300110
	200
	1919633,00
	875600,00
	875600,00

	
	
	039
	0709
	3260300110
	800
	129200,00
	135900,00
	135900,00

	Организация и проведение прочих мероприятий в области образования
	
	039
	0709
	3260401040
	200
	167000,00
	167000,00
	167000,00

	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования администрирование)
	
	039
	0709
	326032Н020
	100
	39300,00
	38900,00
	38500,00

	
	
	039
	0709
	326032Н020
	200
	13700,00
	14700,00
	15800,00


Приложение 13 

 












к постановлению администрации

Уинского муниципального района

         












от  22.03.2018  № 113-259-01-03
План мероприятий реализации муниципальной программы

«Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы»

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основных мероприятий, мероприятий и результатов, вех
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Срок начала реализации (д.м.гггг)
	Срок окончания реализации
	Объем ресурсного обеспечения, руб.

	
	
	
	
	
	Всего
	Бюджет муниципального района
	Краевой бюджет
	Федеральный бюджет
	Бюджет сельских поселений
	Внебюджетные источники

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	 10
	11
	 12

	1
	Подпрограмма 1. Развитие системы дошкольного образования
	
	
	
	170309880,95


	53329694,28


	116980186,67


	
	
	

	11.1
	Обеспечение деятельности казенных учреждений
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	53089132,06
	53089132,06
	
	
	
	

	11.1.1
	Результат: Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного образования по итогам опросов общественного мнения
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.1.2
	Результат: Доля дошкольных образовательных организаций, обеспеченных лицензиями на осуществление образовательной деятельности
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.1.3
	Результат: Доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.2
	Ремонт здания МКДОУ д/с «Пчелка» с. Аспа


	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	240562,22


	240562,22


	721686,67


	
	
	

	11.2.1
	доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания 
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	
	
	

	11.3
	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	110180800,00
	
	110180800,00
	
	
	

	11.3.1
	Результат: Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.3.2
	Результат: Доля педагогических работников, пользующихся мерами социальной поддержки
	УУО
	
	31.12.2020
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	11.3.3
	Результат: Привлечение молодых специалистов в систему дошкольного образования.
	УУО
	
	31.12.2020
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	11.3.4
	Результат: Доля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих услугу дошкольного образования в образовательных организациях Уинского муниципального района 
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.3.5
	Результат: Доля детей от 3 до 7 лет, стоящих в очереди в дошкольные образовательные организации
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.3.6
	Результат: Удельный вес численности детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные организации дошкольного общего образования, предоставляющих услуги дошкольного общего образования, в общей численности детей, посещающих образовательные организации дошкольного общего образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.3.7
	Результат: Доля муниципальных организаций дошкольного общего образования, в которых внедрены федеральные государственные образовательные стандарты
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	.1.4
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных  муниципальных  учреждений,  работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	2030400,00
	
	2030400,00
	
	
	

	11.4.1
	Результат: Доля педагогических работников, пользующихся мерами социальной поддержки


	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	11.5
	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования )
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	4047300,00
	
	4047300,00


	
	
	

	11.5.1
	Результат: Доля семей, воспользовавшихся компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	2
	Подпрограмма 2. Развитие системы начального, основного, среднего, общего образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	367008491,54


	61829535,39


	305178956,15


	
	
	

	22.1
	Обеспечение деятельности (оказания услуг, выполнения работ) муниципальных учреждений
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	60747144,00
	60747144,00
	
	
	
	

	22.1.1
	Результат: Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.1.2
	Результат: Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.2
	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	262344300,00
	
	262344300,00
	
	
	

	22.2.1
	Результат: Доля образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве образовательных учреждений (организаций), реализующих общеобразовательные программы
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.2.2
	Результат: Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, остающихся вне системы образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.2.3
	Результат Количество педагогов, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.2.4
	Результат: Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	22.2.5
	Результат: Доля руководителей образовательных организаций, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории в общей численности муниципальных организаций общего образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	. 2.2.6
	Результат: Доля аттестованных руководящих работников 
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	 2.2.7
	Результат: Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	 2.2.8
	Результат: Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	 2.3
	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования(Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных и малоимущих семей)
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	2423200,00
	
	2423200,00
	
	
	

	22.4
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных  учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	9365400,00
	
	9365400,00
	
	
	

	 2.4.1
	Результат: Доля педагогических работников, пользующихся мерами социальной поддержки
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	 2.5
	Ремонт здания МБОУ «Ломовская СОШ»
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	733466,67
	183366,67
	550100,00
	
	
	

	 2.5.1
	Результат: доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли 0%.


	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	
	
	

	22.6
	Капитальный ремонт покрытия спортзала МБОУ «Аспинская СОШ»
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	2442611,80


	610652,95


	1831958,85

	
	
	

	 2.6.1
	Результат: Доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, имеющих спортивные залы, требующие ремонта
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	
	
	

	 2.7
	Ремонт кровли МКОУ «Воскресенская ООШ»
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	391691,91


	97922,98


	293768,93

	
	
	

	 2.7.1
	Результат: доля общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности требующие ремонта кровли 0%.


	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	
	
	

	 2.8
	Ремонт здания МБОУ «Верхнесыповская ООШ»
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	537535,16


	134383,79


	403151,37

	
	
	

	 2.8.1
	Результат: доля образовательных организаций, расположенных в сельской местности, требующие ремонта здания ;

	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	
	
	

	 2.9
	Проект инициативного бюджетирования "Быстрее, Выше, Сильнее!" (создание полосы препятствий)
	Управление учреждениями образования администрации Уинского муниципального района (далее по тексту УУО)
	01.01.2018
	31.12.2020
	560642,00
	56065,00
	504577,00

	
	
	

	3
	Подпрограмма 3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	28353260,00

	27603260,00


	750000,00
	
	
	

	33.1
	Предоставление муниципальной услуги по дополнительному образованию детей
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	27129260,00
	27129260,00
	
	
	
	

	33.1.1
	Результат: Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования детей
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	33.2
	Организация и проведение значимых мероприятий в сфере дополнительного образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	474000,00
	474000,00
	
	
	
	

	33.2.1
	Результат: Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	33.3
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	750000,00
	
	750000,00
	
	
	

	33.3.1
	Результат: Доля педагогических работников, пользующихся мерами социальной поддержки
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	4
	Подпрограмма 4. Организация в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	7566900,00
	2016000,00
	5550900,00
	
	
	

	44.1
	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	2016000,00


	2016000,00


	
	
	
	

	44.1.1
	Результат: Доля детей и подростков, обучающихся в образовательных организациях Уинского муниципального района и охваченных разными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярное время
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	44.2
	Организация отдыха и оздоровления детей
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	5550900,00


	
	5550900,00


	
	
	

	44.2.1
	Результат: Количество детей, обеспеченных путевками в загородные лагеря отдыха и оздоровления детей, санаторно-оздоровительные детские лагеря Пермского края
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	5
	Подпрограмма 5.Развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	525000,00
	525000,00
	
	
	
	

	55.1
	Проведение физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	525000,00
	525000,00
	
	
	
	

	55.1.1
	Результат: доля школьников, посещающих занятия физкультурно-оздоровительных групп и спортивных секций, в общем количестве детей соответствующего возраста
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	55.1.2
	Результат: доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых спортивных соревнований (от общего контингента обучающихся) 
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	6
	Подпрограмма 6. Развитие системы управления образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	24082369,00


	23921469,00


	160900,00

	
	
	

	66.1
	Содержание деятельности органов местного самоуправления
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	4531505,00
	4531505,00
	
	
	
	

	66.1.1
	Результат: Удельный вес образовательных учреждений района, в которых оценка деятельности руководителей и основных категорий педагогических работников осуществляется на основании утвержденных показателей эффективности деятельности
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.1.2
	Результат: Доля образовательных организаций из числа заявившихся, получивших государственную услугу по лицензированию образовательной деятельности в нормативные сроки
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.1.3
	Результат: Доля образовательных организаций из числа заявившихся, получивших государственную услугу по государственной аккредитации образовательной деятельности в нормативные сроки
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.1.4
	Результат: Доля общеобразовательных учреждений Пермского края, имеющих доступ в сеть Интернет 
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.1.5
	Результат: Доля муниципальных образовательных организаций, с руководителями которых заключены эффективные контракты
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.1.6
	Результат: Доля  педагогических работников муниципальных образовательных организаций, с которыми заключены эффективные контракты
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.2
	Обеспечение деятельности казенных учреждений
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	15529453,00
	15529453,00
	
	
	
	

	66.2.1
	Результат: Отсутствие замечаний по бухгалтерскому обслуживанию образовательных учреждений
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3
	Обеспечение деятельности казенного учреждения по работе по мониторингу и развитию образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	3359511,00
	3359511,00
	
	
	
	

	66.3.1
	Результат: Доля учителей начальной и основной школы, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3.2
	Результат: Доля педагогических работников дошкольного образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3.3
	Результат: Доля учителей начального общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3.4.
	Результат: Доля учителей основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3.5
	Результат: Удельный вес численности педагогических работников дошкольного образования, получивших педагогическое образование или прошедших переподготовку по данному направлению, в общей численности педагогических работников дошкольного образования
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.3.6
	Результат: Удельный вес численности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций
	УУО
	
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.4
	Прочие мероприятия в области образования
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	501000,00
	501000,00
	
	
	
	

	66.4.1
	Результат: Доля педагогических и руководящих работников образовательных организаций , участвующих в различных формах обучающих мероприятий и мероприятий по обмену опытом от общего числа педагогических работников образовательных организаций
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	66.5
	Единая субвенция на выполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования (Предоставление  выплаты компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования администрирование)
	УУО
	01.01.2018
	31.12.2020
	160900,00
	
	160900,00
	
	
	

	66.5.1
	Результат: Администрирование выплат компенсации части  родительской платы за присмотр и уход за ребёнком  в образовательных организациях, реализующих  общеобразовательную  программу дошкольного образования
	УУО
	
	31.12.2020
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х


О внесении изменений в постановление администрации Уинского муниципального района Пермского края от 18.10.2017 № 410-259-01-03 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Уинском муниципальном районе на 2018- 2020 годы»
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