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[bookmark: _GoBack]Информация о результатах плановой ревизии МБУ ДО «Уинская ДШИ»
 
Основания для проведения плановой проверки:
1. пункт 3 статьи 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановление Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 № 1235 «Об утверждении федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов»;
2.  решение Думы Уинского муниципального округа Пермского края от 10.02.2020  № 66 «Об учреждении Финансового управления администрации Уинского муниципального округа Пермского края и утверждении Положения о Финансовом управлении администрации Уинского муниципального округа Пермского края»;
3. план контрольных мероприятий Финансового управления администрации Уинского муниципального округа Пермского края на 2024 год, утвержденный начальником Финансового управления администрации Уинского муниципального округа Пермского края и согласованный главой муниципального округа – главой администрации Уинского муниципального округа;
4. приказ Финансового управления администрации Уинского муниципального округа Пермского края от 06.08.2024 № 259-2024-01-03-28 «О проведении плановой ревизии финансово-хозяйственной деятельности МБУ ДО «Уинская ДШИ».
Тема плановой ревизии: Ревизия финансово-хозяйственной деятельности МБУ ДО «Уинская ДШИ».
Плановая ревизия проведена:
- консультантом сектора учета и контроля финансового управления администрации Уинского муниципального округа – руководитель ревизионной группы;
-  начальником сектора учета и контроля, главным бухгалтером финансового управления администрации Уинского муниципального округа.	
	Результаты плановой ревизии
1. В нарушение Приложения 5 к Приказу № 52н  в инвентарных карточках, заполнены не все реквизиты.
2. При утверждении Положения об оплате труда в новой редакции, действие строй редакции не отменено, либо отменено без указания приказа, которым Положение об оплате утверждено.
3. Порядок и случаи выплаты единовременной материальной помощи Положения об оплате труда не соответствуют Методике формирования системы оплаты труда.
4. Пункт 8.1 Положения по оплате труда руководителю МБУ ДО «Уинская ДШИ» противоречит пункту 7.1 Положения о выплатах руководителям в части выплаты материальной помощи руководителю МБУ ДО «Уинская ДШИ».
5. В нарушение Приказа № 52н к журналам операций расчетов по заработной плате, денежному довольствию и стипендиям не прилагаются расчетные ведомости (ф. 0504402).
6. В нарушение статей 424, 465, 467 Гражданского Кодекса Российской Федерации в договорах на обслуживание и ремонт оргтехники, от 25.01.2023 № б/н, от 01.02.2024 № б/н заключенными с ИП Антипиной Екатериной Николаевной не указана цена за услугу.
7. В нарушение пункта 7 Порядка № 86н отчеты о выполнении муниципального задания за 1 кварта, полугодие, 9 месяцев не размещены на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.bus.gov.ru.
8. В нарушение пункта 15 Порядка № 86н отчеты о выполнении муниципального задания за год размещены  на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.bus.gov.ru с нарушением срока.
9. В нарушение пункта 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», МБУ ДО «Уинская ДШИ» оказывает платные услуги в рамках муниципального задания.
