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В соответствии с Федеральным законом от 06.11.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 56 и 71.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»,  в целях кадрового обеспечения муниципальных учреждений Уинского муниципального округа,  администрация Уинского муниципального округа
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа (далее - Положение).
2. Установить размер стипендии с 1 сентября 2025 года – 3054 рубля.
3. Расходы, связанные с реализацией настоящего Положения, финансируются за счет бюджетных ассигнований бюджета Уинского муниципального округа, утвержденных на соответствующий финансовый год.
4. Считать утратившими силу постановления администрации Уинского муниципального округа:
от 23.09.2024 № 259-01-03-234 «Об утверждении Положения о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа»;
от 25.10.2024 № 259-01-03-286 «О внесении изменений в постановление администрации Уинского муниципального округа от 23.09.2024 № 259-01-03-234 «Об утверждении Положения о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа»; 
от 07.11.2024 № 259-01-03-297 «О внесении изменений в постановление администрации Уинского муниципального округа от 23.09.2024 № 259-01-03-234 «Об утверждении Положения о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа»;
от 10.02.2025 № 259-01-01-02-21 «О внесении изменений в постановление администрации Уинского муниципального округа от 23.09.2024 № 259-01-03-234 «Об утверждении Положения о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа».
5. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания и подлежит размещению в сетевом издании – официальном сайте администрации Уинского муниципального округа (https://uinsk.ru/). 
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Уинского муниципального округа по социальным вопросам.


Глава муниципального округа – 
глава администрации Уинского 
муниципального округа 							А.Н. Зелёнкин
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к постановлению администрации 
Уинского муниципального округа
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ПОЛОЖЕНИЕ
о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует порядок выплаты ежемесячной стипендии студентам (далее - ежемесячная стипендия), обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа.
1.2. Право на получение ежемесячной стипендии имеют студенты средних профессиональных и высших учреждений, заключившие договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа. 
 1.3. Целью ежемесячной стипендии является повышение укомплектованности квалифицированными кадрами муниципальных учреждений Уинского муниципального округа. 
2. Условия и порядок выплаты ежемесячной стипендии
2.1. Для получения ежемесячной стипендии студент обращается с заявлением в администрацию Уинского муниципального округа по форме согласно приложения к настоящему Положению.
К заявлению прилагаются следующие документы:
- копия договора о целевом обучении;
- справка, подтверждающая факт обучения студента, отсутствие академической задолженности и содержащая сведения о среднем балле (за исключением студентов первого года обучения (1 семестра 1 курса);
- копия паспорта;
- копия ИНН, СНИЛС;
- реквизиты для перечисления стипендии;
- согласие на обработку персональных данных.
Заявление и копии вышеуказанных документов подаются с предъявлением оригиналов документов, которые после сверки возвращаются студенту. Заявление регистрируется в день поступления.
2.2. Заявление и представленные документы рассматриваются администрацией округа в течение 15 дней с даты регистрации. В течение 10 дней после окончания срока рассмотрения представленных документов принимается распоряжение о назначении ежемесячной стипендии за счет средств бюджета округа с начала учебного года либо с момента наступления обстоятельств для выплаты стипендии или отказе в назначении ежемесячной стипендии.
2.3 Выплата ежемесячной стипендии производится до 5 числа месяца, следующего за расчетным, путем перечисления денежных средств на расчетный счет студента.
2.4. Выплата ежемесячной стипендия прекращается:
в случае расторжения договора о целевом обучении;
в случае отчисления из образовательной организации среднего или высшего образования;
в случае наступления академического отпуска;
в случае имеющейся академической задолженности;
в случае, если средний балл по результатам промежуточной аттестации ниже 4,0;
в случае нахождения в отпуске по беременности и родам и в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Выплата стипендии прекращается с текущего месяца, в котором наступили вышеуказанные обстоятельства.
2.5. Основанием для отказа в назначении ежемесячной стипендии является предоставление неполного пакета документов, указанного в пункте 2.1 раздела 2 настоящего Положения, а также несдача промежуточной аттестации.
2.6. Студенты, получающие ежемесячную стипендию, в течение 10 рабочих дней с даты наступления обстоятельств, указанных в п. 2.4. раздела 2 настоящего Положения, в письменной форме извещают администрацию Уинского муниципального округа в соответствии с договором о целевом обучении, о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии.
Студенты, за исключением студентов первого года обучения (1 семестра 1 курса), предоставляют 2 раза в год, не позднее 20 дней с момента прохождения промежуточной аттестации, в администрацию Уинского муниципального округа справку, подтверждающую факт обучения студента, отсутствие академической задолженности и содержащую сведения о среднем балле.
В случае, если студент не имеет возможность предоставить данные сведения самостоятельно в указанный срок, администрация Уинского муниципального округа имеет право запросить подтверждающие документы у образовательной организации о результатах освоения студентом основной образовательной программы, результатах прохождения им промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации.
2.7. В случае улучшения успеваемости (ликвидация академической задолженности, повышения среднего балла по результатам следующей промежуточной аттестации до 4,0 и выше) выплата стипендии возобновляется на основании справки, подтверждающей факт обучения студента, отсутствие академической задолженности и содержащая сведения о среднем балле. 
2.8. При отчислении студента из организации, осуществляющей образовательную деятельность, до окончания срока освоения образовательной программы по причине неуспеваемости либо добровольного оставления учебного заведения, студент возвращает выплаченную ему стипендию в полном объеме путем перечисления денежных средств в бюджет Уинского муниципального округа на счет, указанный в требовании о возврате денежных средств, не позднее 12 месяцев со дня наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии. При отказе от возврата выплаченной стипендии денежные средства взыскиваются со студента в судебном порядке.
2.9. Выпускник, окончивший обучение по договору о целевом обучении в организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязан заключить с администрацией Уинского муниципального округа, ее структурными подразделениями либо подведомственными учреждениями трудовой договор (контракт) не позднее чем через 1 (один) месяц со дня получения соответствующего документа об образовании и о квалификации, в соответствии с которым обязан отработать 3 (три) года с момента его заключения. В случае неисполнения обязательств по трудоустройству, выпускник обязан возместить в бюджет Уинского муниципального округа на счет, указанный в требовании о возврате денежных средств, не позднее 12 месяцев с даты окончания срока для заключения трудового договора, расходы, связанные с предоставлением ему ежемесячной стипендии, установленной настоящим положением. Возврат денежных средств осуществляется пропорционально неотработанному времени по трудовому договору (контракту) от всей совокупности понесенных расходов на выплату стипендии гражданину. 
2.10. Студент, обучающийся по договору о целевом обучении, обязан уведомить администрацию об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, и иных сведений в течение 1 месяца со дня возникновения указанных изменений.
3. Финансирование
3.1. Выплата ежемесячной стипендии осуществляется администрацией Уинского муниципального округа за счет средств бюджета Уинского муниципального округа. 
3.2. Финансовые средства для ежемесячной стипендии носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
4. Размер стипендии
 4.1. Размер стипендии устанавливается договором о целевом обучении и утверждается распоряжением администрации, но не менее государственной академической стипендии с учетом районного коэффициента.
4.2. Размер стипендии подлежит ежегодной корректировке с 1 сентября с учетом уровня инфляции в регионе, сложившейся за предыдущий календарный год. При этом используется базовый индекс потребительских цен по данным Пермьстата (https://59.rosstat.gov.ru/folder/155839). При индексации стипендии ее размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.



Приложение 
к Положению о назначении и выплате ежемесячной стипендии студентам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и заключившим договор о целевом обучении с администрацией Уинского муниципального округа

ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ

	Главе муниципального округа – главе администрации Уинского муниципального округа   
А.Н. Зелёнкину 

	

	(фамилия, имя, отчество гражданина)

	

	

	(паспорт, серия, номер, дата выдачи)

	проживающего по адресу:

	

	



ЗАЯВЛЕНИЕ
о назначении ежемесячной стипендии студенту, обучающемуся в организации, осуществляющих образовательную деятельность, заключившему договор о целевом обучении

Прошу назначить мне ежемесячную стипендии как студенту, обучающемуся в
____________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)
на специальности______________________________________________________________
на условиях договора о целевом обучении ____________________________________
                                                                                               (номер и дата заключения договора о целевом обучении)
Стипендию прошу перечислять по банковским реквизитам, прилагаемым к данному заявлению.

К заявлению приложены следующие документы:
- копия справки из учебного заведения о зачислении (о факте обучения и отсутствии академической задолженности);
- копия паспорта;
- копия ИНН, копия СНИЛС;
- реквизиты счета для зачисления стипендии;
- согласие на обработку персональных данных;
- копия договора о целевом обучении.

_________________________                __________________/____________________________

Дата  				 		Подпись 		ФИО
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