ОТЧЕТ

о выполнение Плана противодействия коррупции в Уинском муниципальном округе за 2024 год
	№

п\п
	Мероприятия
	Информация о выполнении

	1.
	Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции
	

	   Правовое  1.2
	Своевременная корректировка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства.
	В целях приведения в соответствие действующему законодательству принято 2  НПА администрации округа.

	1.3
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) структурных подразделений администрации округа,  по вопросам организации работы по противодействию коррупции
	Вопрос включался 2 раза в Повестку семинара с муниципальными служащими и руководителями отделов и управлений. 

	1.5
	Размещение на официальном сайте текстов подготовленных проектов муниципальных нормативных  правовых актах органов местного самоуправления Уинского муниципального округа с указанием срока и электронного адреса для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним.
	Все размещены на сайте а разделе «Противодействие коррупции» по мере принятия

	1.6
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных  нормативных правовых актов
	По мере принятия проведена экспертиза  69  НПА

	1.8
	Взаимодействие с отраслевыми( функциональными) органами администрации Уинского муниципального округа в вопросах  разработки и принятия муниципальных правовых актов ( планов) по противодействию 
коррупции 
	Все НПА, принятые на уровне округа, доводятся для сведения руководителей управлений под роспись.

	2.
	Взаимодействие с правоохранительными органами
	

	2.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции
	Обращений за 2024 год  не поступало. 

	2.2
	Обеспечение функционирования электронных почтовых ящиков на официальных сайтах и специально выделенных телефонных линий для приема обращений граждан («горячих линий»)
	 На официальном сайте округа имеется электронный почтовый ящик , интернет – приемная.

	2.3
	Информирование населения через официальный сайт о ходе реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Уинского муниципального округа
	Информация размещается на сайте в разделе «Антикоррупционная деятельность»

	2.4
	Размещение на официальном сайте информации о муниципальных услугах (функциях), предоставляемых (исполняемых) администрацией Уинского муниципального округа 
	Все регламенты  размещены в соответствующем разделе.

	3.
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими администрации Уинского муниципального округа Пермского края, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими 

и лицами, замещающими муниципальные должности в администрации Уинского муниципального округа, ограничений, запретов и исполнением ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	

	3.1
	Обеспечение систематического повышения квалификации муниципальных служащих по конкретным вопросам противодействия коррупции
	Пройдено  обучение в режиме ВКС 6 муниципальных служащих.

	3.2
	Организация и обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, должности которых определены перечнем,  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы,
	В установленные сроки получены сведения от  51 муниципальных служащих администрации округа. 

	3.3
	Организация и проведение проверок сведений, представленных  в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальными служащими и лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	При приемке осуществляем проверку на предмет правильности заполнения всех колонок  и строк.

Сверяем с данными за предыдущий год.

	3.4
	Организация системы контроля за расходами муниципальных служащих 
	Провели анализ (сверку) с поданными сведениями за 2024 год на предмет заполнения раздела 2 Справки у 51 муниципальных служащих.

	3.5
	Организация работы по анализу соответствия сведений о доходах сведениям о расходах муниципальных служащих 
	Анализ проведен в течении 2 квартала следующего за отчетным года

	3.6
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей  на официальном сайте  
	Сведения размещены на сайте округа  в установленные сроки. 

	3.7
	Реализация механизма принятия мер по предотвращению конфликта интересов
	Заявлений за 2024 год не поступало

	3.8
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Контроль проводится постоянно.

	3.9
	Обеспечение деятельности комиссий по обеспечению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов


	Заседания комиссии проводятся по мере поступления информации. В текущем периоде  не проводилось  заседание  Комиссии.

	3.11
	Проведение семинаров, тренингов и совещаний для муниципальных служащих по разъяснению требований к служебному поведению и служебной этике, вопросов административной и уголовной ответственности за коррупционные правонарушения и преступления
	Не проводились  в 2024 г.



	4.
	Антикоррупционные просвещение и пропаганда
	

	4.1
	Ежеквартальный анализ достижения показателей эффективности деятельности в сфере противодействия коррупции 
	Анализ проводится ежеквартально

	4.3
	Ежегодный анализ результатов рассмотрения жалоб и обращений о фактах коррупции, поступивших от граждан и организаций 
	Проведен анализ обращений- за 2024 год.

Жалоб и обращений не поступало.

	4.4
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности муниципальных учреждений Уинского муниципального округа
	Мониторинг в МУ проводим при непосредственном участии контрольно-ревизионного сектора финансового управления.

	
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими администрации Уинского муниципального округа Пермского края, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими 

и лицами, замещающими муниципальные должности в администрации Уинского муниципального округа, ограничений, запретов и исполнением ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	

	5.1
	Проведение проверок деятельности муниципальных учреждений Уинского муниципального округа в части целевого и эффективного  использования бюджетных средств
	В соответствии               с планами работы по указанному направлению в 2024 году финансовым управлением  проведено 10 проверки.

	5.2
	Проведение проверок (ревизий) деятельности, подведомственных муниципальных учреждений, направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием муниципального имущества, закрепленного за подведомственными учреждениями

	Управлением по имущественным и земельным отношениям постоянно осуществляется контроль за учреждениями.

	5.3
	Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений
	Проведено 8 проверок. 

	5.4
	Ведение и постоянная актуализация перечня юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих задолженность перед бюджетом Уинского муниципального округа  за аренду муниципального имущества
	Мониторинг и работа с должниками ведется планово. Вопрос рассматривается на постоянно действующей комиссии по налоговой и бюджетной политике.


	5.5
	Проведение общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, проведения анализа результатов мероприятия
	Проведено 5 публичный слушаний.











