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О случаях мошенничества

В результате проведения мониторинга средств массовой информации
замечено, что мошенники рассылают контролируемым лицам письма и
уведомления от имени трудовой инспекции с информацией о якобы выявленных
признаках теневой занятости, нарушениях трудового законодательства или
несоответствии отчетности, с использованием официальной символики,
поддельных реквизитов и ссылок на нормы закона, что создает впечатление
подлинности и оказывает давление на получателя.

В этой связи просим обратить внимание работодателей на следующие
обстоятельства:
1. Типовые формы решений на проведение контрольного (надзорного)
мероприятия утверждены приказом Министерства экономического развития
Российской Федерации от 31 марта 2021 г. N 151 «О типовых формах
документов, используемых контрольным (надзорным) органом»;
2. На решении о проведении контрольного (надзорного) мероприятия должен
быть ОК-код, позволяющий перейти на запись в Едином реестре контрольных
(надзорных) мероприятий;
3. Учет проводимых контрольными (надзорными) органами контрольных
(надзорных) мероприятий осуществляется в Едином реестре контрольных
(надзорных) мероприятий;
4. Случаи, когда у контролируемых лиц могут быть запрошены сведения и (или)
пояснения без решения о проведении контрольного (надзорного) мероприятия
(проведение оценки достоверности сведений, расследование несчастного случая,
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осуществление производства по делу об административном правонарушении и
др.);
5. Контактные номера телефонов территориального органа Роструда, по
которым можно обратиться B случае сомнения в подлинности поступившего
распоряжения, решения, запроса и т.п.

Врио руководителя Государственной
инспекции труда в Пермском крае-

главного государственного инспектора
труда в Пермском крае П.Р.Бахтагареев

Е.1.Мерзлякова 8 (342) 212-15-35 доб. 104
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