
Муниципальное казенное учреждение 
«Центр обслуживания учреждений»

П Р И К А З

17.04.2026 № 9

О создании комиссии по противодействию 
коррупции и урегулированию конфликта интересов 
в Муниципальном казенном учреждении 
«Центр обслуживания учреждений» 
и утверждении нормативных документов 
по противодействию коррупции в 
Муниципальном казенном учреждении 
«Центр обслуживания учреждений»

На основании Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 
02 апреля 2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений 
Федерального закона «О противодействии коррупции», руководствуясь 
Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями 
мер по предупреждению и противодействию коррупции, утверждённых 
Министерством труда и социальной защиты РФ 08 ноября 2013 года, Уставом 
Муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания учреждений», 
утвержденным постановлением администрации Уинского муниципального 
округа Пермского края от 20.03.2020 № 259-01-03-40 и в целях повышения 
эффективности работы по противодействию коррупции в учреждении:

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать комиссию по противодействию коррупции и урегулированию 

конфликта интересов в Муниципальном казенном учреждении «Центр 
обслуживания учреждений» в следующем составе:

Председатель комиссии:
Одинцева О.М. - заместитель директора;
Члены комиссии:
Мальцев С.П. -  заведующий хозяйственной частью;
Наговицина Е.А. - секретарь;
Ситдиков С.М. -  дворник МКУ «ЦОУ»;
Пахомова JI.A. -  бухгалтер МКУ «ЦУ Уинского муниципального 

округа», (по согласованию);
Возложить ответственность за проведение работы по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений на директора Осетрова С.И.
2. Утвердить нормативные документы по противодействию коррупции в 

Муниципальном казенном учреждении «Центр обслуживания учреждений»:
2.1. Положение об антикоррупционной политике согласно Приложению № 1 к



настоящему приказу.
2.2. Кодекс этики и служебного поведения работников учреждения согласно 
Приложению № 2 к настоящему приказу.
2.3. Положение о конфликте интересов согласно Приложению № 3 к 
настоящему приказу.
2.4. Положение по противодействию коррупции и урегулированию конфликта 
интересов в Муниципальном казенном учреждении «Центр обслуживания 
учреждений» согласно Приложению № 4 к настоящему приказу.
2.5. Порядок уведомления о склонении к совершению коррупционных 
нарушений согласно Приложению № 5 к настоящему приказу.
2.6. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства 
согласно Приложению № 6 к настоящему приказу.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня подписания.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.


